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PLUNGĖS „RYTO“ PAGRINDINĖS MOKYKLOS KIEMSARGIO PAREIGYBĖS 

APRAŠYMAS 

 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5.1. gebėti naudotis savaeige mechanine mašinas, sodo traktoriuku, žoliapjove ir kitais darbo 

įrankiais; 

5.2. išmanyti vejos, želdinių ir kambarinių gėlių priežiūrą; 

5.3. žinoti priešgaisrinės saugos bendruosius reikalavimus, darbo saugos instrukciją, pareigybės 

 aprašymą bei vidaus tvarkos taisykles; 

5.4. žinoti savo darbo zonos ribas, darbdavio, asmenų, kuriems yra pavaldus, pavardes, telefonų  

numerius; 

5.5. mokėti elgtis esant ekstremalioms situacijoms, įvykus nelaimingam atsitikimui, piliečių  

nusikalstamoms veikoms, esant būtinybei, suteikti pirmąją medicinos pagalbą; 

5.6.  mokėti naudotis pirminėmis gaisro gesinimo priemonėmis. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

6.1.vejos priežiūra naudojant mechaninę pjovimo mašiną, žoliapjovę ir kitus darbo įrankius; 

6.2. darbo įrankių priežiūra ir tausojimas, apsauga nuo pašalinių asmenų, nepalikimas be priežiūros; 

6.3. želdinių, gėlynų ir kambarinių gėlių priežiūra; 

6.4. švaros ir tvarkos palaikymas mokyklos teritorijoje; 

6.5. piliečių, kurie bando niokoti, gadinti pastato fasadą, mokyklos teritorijoje girtauti, šiukšlinti, 

vedžioti šunis ar kitaip trikdyti tvarką, įspėjimas ir drausminimas;  

6.6. esant būtinybei, pirmosios medicinos pagalbos suteikimas nukentėjusiajam; 

6.7. asmenų, kuriems yra pavaldus, informavimas apie tvarkos pažeidimus, nelaimingus atsitikimus 

ar kitus nenumatytus neigiamus įvykius mokykloje bei jos teritorijoje. 

 

 Už darbo drausmės, mokyklos tvarkos taisyklių pažeidimą ar netinkamą pareigų vykdymą 

atsako mokyklos darbo tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.  

 


