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PLUNGES ,,RYTO“ PAGRINDINES MOKYKLOS ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO
POLITIKA IR JOS IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny saugojimo politika ir jos jgyvendinimo tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Plungés ,,Ryto* pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) darbuotojy,
mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir saugojimo
principus, numato pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo
technines ir duomeny saugos organizacines priemones, nustato, kas ir kokiais tikslais, gali
susipazinti su darbuotojy ir mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) asmens duomenimis.

2. Aprase naudojamos savokos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme (Toliau — ADTA]J), Europos Parlamento ir Tarybos
reglamente (ES) 2016/679 ,,Dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo*.

3. Savokos:

3.1. Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny
subjektu, kurio tapatybé yra Zinoma arba gali biiti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant
tokiais duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui budingi fizinio, fiziologinio,
psichologinio, ekonominio, kultiirinio ar socialinio pobtidZio poZymiai.

3.2. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys tvarkomi.

3.3. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu budu padarant
juos prieinamus (i8skyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése).

3.4. Duomeny tvarkymas —bet kuris su asmens duomenimis atliekamas veiksmas:
rinkimas, uzraSymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas
(papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés
operacijos, paieska, skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy rinkinys.

3.5. Duomeny tvarkymas automatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai, visiskai ar
1§ dalies atliekami automatinémis priemonémis.

3.6. Ypatingi (jautriis) asmens duomenys — duomenys, susije su fizinio asmens rasine ar
etnine kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar Kitais jsitikinimais, naryste profesinése
sgjungose, sveikata, lytiniu gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistuma.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

4. Mokykla, tvarkydama asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:



4.1.asmens duomenis Mokykla tvarko tik teisétai ir Siame Aprase apibréztiems tikslams
pasiekti;

4.2. asmens duomenys yra tvarkomi tikslingai, saziningai, laikantis teisés akty reikalavimy;

4.3.asmens duomenis tvarko taip, kad jie buty tikslas, esant jy pasikeitimui nuolat
atnaujinami;

4.4. asmens duomenys tvarkomi tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga asmens duomeny
tvarkymo tikslams pasiekti; netiksliis ar nei§samiis duomenys yra iStaisomi, papildomi, sunaikinami
arba jy tvarkymas sustabdomas;

4.5.asmens duomenys saugomi tokia forma ir tiek laiko, kad duomeny subjekty tapatybe
bty galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti
ir tvarkomi.

111 SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

5. Darbuotojy asmens duomenys Mokykloje tvarkomi Siais tikslais:

5.1. personalo dokumenty rengimui (jsakymy, darbo sutarCiy sudarymo, vykdymo ir
apskaitos, pazymy sudarymo ir kt.);

5.2. personalo valdymui;

5.3. dokumenty valdymui;

5.4. mokyklos kaip darbdavio funkcijy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam vykdymui;
5.5. turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymo ir naudojimo;

5.6. komunikacijai su darbuotojais ne darbo metu palaikymui;

5.7. tinkamy darbo sglygy uztikrinimui;

5.8. pedagogy registro tvarkymui.

6. Darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslais yra tvarkomi darbuotojy:
vardas ir pavardé, gimimo data, asmens kodas, Lietuvos Respublikos pilieio paso arba asmens
tapatybés kortelés numeris, dokumentg iSdavusi jstaiga, gyvenamosios vietos adresas, banko
sgskaitos numeris (darbuotojui sutikus), j kurig yra pervedamas darbo uzmokestis, iSsilavinimo
dokumentai, pedagogy ir kity darbuotojy (jei reikia) kvalifikacijos dokumentai, teistu-
mo/neteistumo pazymos.

7. Personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo, materialiniy ir finansiniy istekliy naudojimo
tikslu tvarkomi Sie darbuotojy asmens duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, Lietuvos
Respublikos pilie¢io paso arba asmens tapatybés kortelés numeris, dokumentg iSdavusi jstaiga,
pilietybé, asmens socialinio draudimo numeris, banko saskaitos (-y) rekvizitai, faktinés
gyvenamosios vietos adresas, parasas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo
ir veiklos apraSymas, Seimyniné padétis, pareigos, duomenys apie priémima j darba, perkélima |
kita darbg (pareigas), atleidimg 1§ pareigy, apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, mokymasi, atostogas,
darbo uzmokest], iSeitines iSmokas, kompensacijas, pasalpas, dirbta darbo laika, skatinimus ir
nuobaudas, veiklos vertinima, ypatingi asmens duomenys, susij¢ su asmens teistumu, Sveikatos
bukle, naryste profesinése sagjungose, Kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir kuriuos tvarkyti
Ipareigoja jstatymai ir (arba) kiti teisés aktai.

8. Mokyklos kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamo vykdymo tikslu yra
tvarkomi darbuotojy asmens kodai, faktinés gyvenamosios vietos adresai, informacija apie



darbuotojy Seiming padet], vaiky skaiciy ir kt.

9. Komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu tikslu su darbuotojy sutikimu yra
tvarkomi darbuotojy asmeniniai telefono numeriai, asmeniniai elektroninio pasto adresai.

10. Tinkamy darbo sglygy uztikrinimo bei darby saugos tikslu tvarkomi duomenys:
informacija, susijusi su darbuotojo sveikatos btikle, kuri tiesiogiai daro jtaka darbuotojo darbo
funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka.

11. Pedagogy registro tvarkymo tikslu tvarkomi asmens duomenys: vardas, pavardé,
asmens kodas, lytis, pilietybé, valstybé, kurioje jgytas iSsilavinimas, mokykla, kurioje jgytas
iSsilavinimas, mokyklos baigimo/i§stojimo metai, iSsilavinimas, kvalifikacinis laipsnis, mokslo
laipsnis, specialybé, studijy/mokymo programa, uzsienio kalbos ir jy mokéjimo lygis, pedagoginio
darbo ir vadybinio darbo Svietimo sistemoje stazas (metais ir ménesiais), pedagoginis vardas,
atestacijos nuostaty nustatyta tvarka jgyta kvalifikaciné kategorija ir jos jgijimo data, priémimo ]
darbg ir atleidimo datos, pareigybés, darbo kriivis (etatai), déstomi dalykai, vadovavimas klasei.

12. Darbuotojy asmens duomenys saugomi asmens bylose bei atitinkamose duomeny bazése
tik ta apimtimi ir tiek laiko, kiek yra reikalinga nustatytiems tikslams pasiekti.

13. Mokiniy duomenys Mokykloje tvarkomi $iais tikslais:

13.1. dokumenty rengimui (jsakymy, pazymy, mokymo sutar¢iy sudarymo ir apskaitos);
13.2. dienyny pildymui;

13.3. mokiniy registro pildymui,

13.4. elektroninio mokinio pazyméjimo isdavimui;

13.5. mokiniy maitinimo organizavimuli;

13.6. mokiniy pavézéjimo organizavimui,

13.7. vaiko gerovés komisijos darbo organizavimui ir vykdymui;

13.8. bendruomeneés ir visuomenés informavimui apie Mokyklos veiklg (mokiniy
kirybiniai darbai, nuotraukos, filmuota medziaga).

14. Jsakymy, pazymy, mokymo sutar¢iy sudarymo ir apskaitos tikslu tvarkomi $ie mokiniy
duomenys: vardas, pavardé, ugdymosi programos pavadinimas ir kodas, i$silavinimo pazyméjimy
kopijos, ugdymosi pasiekimai, deklaruotos ir faktinés gyvenamosios vietos adresas, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas (jei turi paskyrg), direktoriaus jsakymai dél gydymo ir
mokymosi, dél atvykimo, iSvykimo, klasés (grupés) keitimo, pavardés keitimo, namy mokymo
skyrimo, papildomy darby skyrimo, palikimo kartoti kurso ir kt.

15. Dienyny pildymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: mokinio vardas, pavardé, gimimo data,
klasé, mokymosi pasiekimai, lankomumo duomenys, duomenys apie mokinio sveikata, elektroninio
dienyno vartotojo vardas ir slaptazodis, elektroninio pasto adresas ir telefono numeris (jei turi
paskyrg, telefong), gyvenamosios vietos adresas, direktoriaus jsakymai dél gydymo ir mokymosi,
del atvykimo, iSvykimo, klasés (grupés) keitimo, pavardés keitimo, namy mokymo skyrimo,
papildomy darby skyrimo, palikimo kartoti kurso ir kt.

16. Mokiniy registro pildymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, gimimo data,
asmens kodas, pilietybé, deklaruotos ir faktinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris (jei
yra), klasé, uzsienio kalbos, kuriy mokinys mokosi, kurioje klaséje pradéjo mokytis antros uzsienio
kalbos, dorinio ugdymo dalykas (-ai), kuriy mokinys mokosi, dalykai, mokymosi forma,
ugdymo/mokymo programa ir jos valstybinis kodas; duomenys apie specialiuosius poreikius
(specialiyjy ugdymosi poreikiy grupé, lygis, galiojimo laikotarpis), NVS pamoky (bireliy)
lankymas, mokiniy i$silavinimo duomenys: pazyméjimo Kkodas, pavadinimas, serija, numeris,
iSdavimo data, registracijos numeris, originalas/dublikatas; duomenys apie ugdymo proceso metu



patirtas fizines traumas duomenys; duomenys apie pavézéjima | mokykla, kurso kartojimas,
naslai¢io ar globos statusas, ar socialiai remiamas, nemokamai maitinamas.

17. Elektroninio mokinio pazyme¢jimo iSdavimo tikslu tvarkomi mokinio vardas, pavardé,
gimimo data, skaitmeniné nuotrauka, klasé, pazyméjimo ID numeris, iSdavimo data.

18. Mokiniy maitinimo organizavimo tikslu tvarkomi mokinio vardas, pavardé, klasé, gimimo
data, sveikatos sutrikimai susije su maitinimu.

19. Mokiniy pavéze¢jimo organizavimo tikslu tvarkomi mokinio vardas, pavarde, klase,
gyvenamoyji vieta.

20. Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimo ir vykdymo tikslu tvarkomi: vardas,
pavardé, gimimo data, klasé, faktinés gyvenamosios Vvietos adresas, sutrikimy rasis, specialiyjy
ugdymosi poreikiy grupé; Ypatingi asmens duomenys tvarkomi tik esant tévy (globéjy, rupintojy)
rastiSkam sutikimui.

21. Bendruomenés ir visuomenges informavimo apie Mokyklos veiklg tikslu tvarkomi
mokiniy kiirybiniai darbai, nuotraukos ir/ar filmuota medZziaga apie mokiniy veiklg su uzfiksuotais
mokiniy vaizdais.

22. Mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) duomenys mokykloje tvarkomi $iais tikslais:
20.1. mokymo sutarciy sudarymui;

20.2. dienyny pildymui;

20.3. mokiniy registro pildymui;

20.4. komunikacijai su Mokykla.

23. Mokymo sutar¢iy sudarymo, mokiniy registro pildymo tikslu tvarkomi mokiniy jy tévy
(globéjy, rupintojy), vardas, pavardé, asmens kodas, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas ir
telefono numeris.

24. Dienyny pildymo tikslu tvarkomi tévy (globéjy, rupintojy) vardas, pavarde, faktinés
gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio dienyno vartotojo vardas, elektroninio
pasto adresas (asmeniui sutikus).

25. Mokiniy registro pildymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: tévy (globéjy, ripintojy)
vardas, pavardé, asmens kodas, deklaruotos ir faktinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris,
statusas — naslys(-¢), glob¢jas, riipintojas.

26. Komunikavimo tikslu tvarkomi tévy (globéjy, riipintojy) duomenys: vardas, pavardg,
faktinés gyvenamosios vietos adresas, duomenys apie Seimos narius.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS

27. Asmens duomenys tvarkomi duomeny subjekto sutikimu:

27.1. busimi darbuotojai supazindinami su §iuo Aprasu ir duoda sutikimg tvarkyti asmens
duomenis pasirasydami darbo sutartj;

27.2. darbuotojy atrankos ir jdarbinimo tikslu asmens duomenys tvarkomi siekiancio
jsidarbinti asmens sutikimu pateikiant prasyma dél jsidarbinimo;

27.3. mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) sutikimai dél jy ir vaiky iki 16 mety asmens
duomeny tvarkymo gaunami pasirasant mokymo sutartis laikomi mokiniy bylose;



27.4. darbuotojy atrankos ir jdarbinimo tikslu tvarkomi duomenys yra saugomi ne ilgiau
kaip 2 metus nuo atrankos j konkrecig darbo vietg pabaigos;

27.5. duomeny subjektas turi teis¢ rastu atSaukti savo sutikimag tvarkyti jo asmens
duomenis. Sutikimo atSaukimas nepaneigia asmens duomeny tvarkymo, kuris buvo vykdomas iki
tokio sutikimo atSaukimo, teisétumo.

28.Priimamo darbuotojo vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data yra surenkami i$
darbuotojo pateikto asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés arba paso, gimimo liudijimo).
Faktinés gyvenamosios vietos adresas, atsiskaitomosios sgskaitos numeris, asmeninis telefono
numeris ir elektroninio pasto adresas yra surenkami i§ darbuotojo, jam pateikus uzpildyti nustatytos
formos anketg ir pateikty atitinkamy asmeniniy dokumenty originaly (vaiky gimimo liudijimai ir

kt.).

29. Duomenys apie darbuotojo sveikatos bukle surenkami i§ darbuotojo pateikty sveikatos
priezilros jstaigy pazymy, medicininiy knygeliy, nejgaliyjy — nejgaliyjy pazyméjimy, asmeny iki 18
mety nejgalumo lygio pazymy, asmenims nuo 18 mety darbingumo lygio pazymy, i§ iSvady dél
darbo pobiidzio ir sglygy.

30. Priimamy pedagoginiy darbuotojy duomenys j Pedagogy registra jvedami i$ pedagogo
mokyklai pateikty dokumenty (iSsilavinimo dokumenty, kvalifikacijos pazyméjimy, uzpildyty
nustatytos formos ankety).

31. Mokiniy duomenys surenkami i$§ mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) mokyklai pateikty
dokumenty: praSymy, vaiko gimimo liudijimo/paso Kkopijy, vaiko sveikatos pazyméjimy,
pedagoginés psichologinés tarnybos pazymy apie vaiko specialiuosius poreikius, uzpildyty
nustatytos formos ankety.

32. Mokiniy duomeny sutikrinimas vykdomas pagal Lietuvos Respublikos adresy,
gyventojy, Svietimo ir mokslo institucijy, Studijy ir mokymo programy, I$silavinimo pazyméjimy
blanky registry pateiktus duomenis.

33. Asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra butini funkcijy
vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti.

34. Siame Aprase nustatyti atsakingi darbuotojai, kurie turi teis¢ tvarkyti ir kuriuos asmens
duomenis atitinkamas darbuotojas turi teisg tvarkyti:

34.1. raStvedys personalo valdymo vykdymui: mokyklos darbuotojy, dirban-
¢y pagal darbo sutartis, pretendenty i mokyklos darbuotojy pareigas: vardas, pavardé, asmens
kodas, gimimo data, amZius, lytis, pilietybé, priémimo j darbg ir atleidimo datos, vadovavimo klasei
poZymis, stazas, pozymis, ar dirba pagal neformaliojo ugdymo programas, pareigybés,
iSsilavinimas, uZsienio kalby mokejimas, kvalifikaciné kategorija, déstomi dalykai, etato
uZimtumas, pareiginés algos koeficientas ir dydis, iSsilavinimo dokumentai, faktinés gyvenamosios
vietos adresas, elektroninio paSto adresas, telefono numeris, Seimyniné padétis, Seimos sudétis,
asmens tapatybés kortelés (ar paso) numeris, nejgaliojo pazyméjimo dokumentai (jei turi), vaiky
gimimo liudijimai (PNPD taikymui), atsiskaitomosios saskaitos numeris;

34.2. direktoriaus pavaduotojai ugdymui, klasiy vadovai: mokinio vardas, pavardé, asmens
kodas, gimimo data deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, faktinés gyvenamosios vietos
adresas, mokinio ir jo tévy (globéjy, ripintojy) telefony numeriai, gimtoji kalba(-o0s), vaiko statusas,
Iytis, pilietybé, mokytis i mokykla atvykimo/iSvykimo duomenys, iSsilavinimas, bendrieji
duomenys apie ugdymasi (kalba, kuria mokosi, kalbos, kuriy mokosi, dorinis ugdymas), klase,
mokymo programa, mokymosi forma/biidas, specialieji ugdymo poreikiai, pazyméjimai (iSduoty
paZzyméjimy numeriai, registracijos numeriai, iSdavimo data, mokomyjy dalyky jvertinimai),
mokyklos baigimo data, naslai¢io ar globotinio statusas, ar socialiai remiamas, ar skirtas
nemokamas maitinimas, kurso kartojimas, mokymosi sutarties data ir numeris, ar pavézéjimas |
mokyklg ir i§ jos, patirtos traumos, NVS pamokos (biireliai) lankomi mokykloje;



34.3. direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams: aptarnaujancio personalo darbuotojy
vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, gyvenamosios vietos adresas, asmeninis kontaktinis
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, duomenys apie i$silavinima;

34.4. visuomenés sveikatos prieziiiros specialistas: mokiniy sveikatos duomenis.

35. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik jstatymy ir kity teisés akty
nustatytais atvejais ir tvarka.

36. Ypatingi (jautriis) asmens duomenys tretiems asmenims teikiami tik duomeny
subjekto sutikimu.

37. Darbuotojai, kuriems yra suteikta teis¢ tvarkyti asmens duomenis, kiti atsakingi
asmenys, kurie turi teis¢ susipazinti su asmens duomenimis, laikosi konfidencialumo principo ir
laiko paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino
vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija buty vieSa pagal galiojanciy jstatymy ar kity
teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti |
Kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

38. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai, prasymai ir kt.)
tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti Mokykloje
dirbanciy ir dirbusiy darbuotojy, mokiniy asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei tai reikalinga
Siame Tvarkos aprase numatytiems tikslams pasiekti.

39. Teis¢ ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis suteikiami Mokyklos direktoriaus
jsakymu.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SUBJEKTO TEISES

40. Darbuotojy, mokiniy ir jy tevy (globejuy, ripintojy), kaip duomeny subjekty, teises ir jy
igyvendinimo priemonés:

40.1. Mokykla, rinkdama asmens duomenis, pateikia duomeny subjektui jstaigos
pavadinima, juridinio asmens kodg ir buveinés adresg;

40.2. privalo informuoti duomeny subjektus, kokius asmens duomenis subjektas privalo
pateikti, kokiais tikslais jie yra renkami, kokios asmens duomeny nepateikimo pasekmés;

40.3. susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi. Asmuo turi teis¢
kreiptis 1 Mokyklos direktoriy su praSymu pateikti informacija apie tai, kokie ir kokiu tikslu jo asmens
duomenys yra tvarkomi. PraSymas pateikiamas elektroniniu btidu rastine@ryto.plunge.lm.It arba
atvykus | mokyklos raSting. Vieng kartga per metus §i informacija pateikiama nemokamai ir
pateikiama praSyma pateikusiam asmeniui per 30 kalendoriniy dieny. Jeigu subjektas kreipiasi
daugiau nei vieng kartg per metus d¢l tokios informacijos pateikimo, tenkinti duomeny subjekto
praSyma Mokykla gali atsisakyti, kai praSymai yra akivaizdziai nepagristi arba neproporcingi, visy
pirma, del jy pasikartojancio turinio;

40.4. jeigu duomeny subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jie
yra neteisingi, neiSsamis ar netikslis, jis turi teise kreiptis ]| Mokyklos paskirtg asmenj dél duomeny
iStaisymo. Pateikus informacija apie netikslius, nei§samius ar pasikeitusius asmens duomenis,
atsakingas asmuo uztikrina, kad tokie duomenys ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo praSymo
pateikimo dienos biity patikslinti, iStaisyti ar atnaujinti. Apie atlikta duomeny patikslinima,
1Staisymg ar atnaujinimg atsakingas asmuo informuoja praSyma pateikusj asmen;.
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40.5. duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti iStaisyti pastebétas klaidas, sunaikinti savo
asmens duomenis arba sustabdyti, i$skyrus saugojima, savo asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
kai duomenys tvarkomi nesilaikant ADTA] ir kity jstatymy nuostaty;

40.6. duomeny subjektas turi teise¢ nesutikti, kad buty tvarkomi tam tikri neprivalomi jo
asmens duomenys. Toks nesutikimas gali biti iSreikStas neuzpildant tam tikry anketos ar kity
papildomy dokumenty skil¢iy arba pateikiant praSymg Mokyklos direktoriui dél neprivalomai
tvarkomy asmens duomeny tvarkymo nutraukimo. Jeigu duomeny subjekto nesutikimas yra
teisiSkai pagrjstas, Mokykla nedelsiant nutraukia asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus
istatymy nustatytus atvejus, ir apie tai informuoja duomeny subjekta.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

41. Mokykla, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines
ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

42. Mokykla uztikrina tinkamag dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima, imasi
priemoniy, kad bty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui. Dokumenty kopijos,
kuriose nurodomi darbuotojy asmens duomenys, turi buti sunaikintos taip, kad $iy dokumenty nebiity
galima atkurti ir atpaZinti jy turinio.

43. Mokykloje su asmens duomenimis turi teis¢ susipaZzinti tik tie asmenys, kurie buvo
igalioti susipazinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai yra bitina Siame Tvarkos apraSe
numatytiems tikslams pasiekti.

44. Mokykla uztikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma, tinkama
techninés jrangos iSdéstymg ir prieziiirg, prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, informaciniy
sistemy prieziirg bei kity techniniy priemoniy, batiny asmens duomeny apsaugai uztikrinti,
lgyvendinima.

45. Mokykla imasi priemoniy, kad buty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui,
saugodama jai patikétus dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai.

46. Jei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja idiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis turi kreiptis j Mokyklos direktoriy, kad biity jvertintos turimos saugumo priemonés ir,
jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

47. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis
arba 1§ kuriy kompiuteriy galima patekti | vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptazodzius. SlaptazodZiai yra keiCiami
periodiskai, ne reciau kaip kartg per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.:
pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas
tretiesiems asmenims, ir pan.).

48. Darbuotojo, dirbancio konkre¢iu kompiuteriu, slaptazod] gali Zinoti tik tas darbuotojas.

49. Nustacius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Mokykla imasi neatidéliotiny
priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

VIl SKYRIUS



BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Sis Aprasas perzidirimas ir atnaujinamas ne re¢iau kaip karta per metus arba pasikeitus
teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

51. Darbuotojai su Siuo ApraSu, jo pakeitimais, papildymais supazindinami pasira$ytinai ir
privalo laikytis jame nustatyty jpareigojimy, o atlikdami savo darbo funkcijas vadovautis Siame
Aprase nustatytais principais.

52. Mokyklos direktorius, patvirtindamas §j Aprasa, paskiria Mokyklos darbuotoja (-us),
atsakingg (-us) uz darbuotojy supazindinimg su Aprasu.

53. Sio Apraso nesilaikymas, atsizvelgiant j paZzeidimo sunkuma, gali bati laikomas darbo
drausmés pazeidimu, uz kur] darbuotojui gali buti taikoma atsakomybé, numatyta Lietuvos
Respublikos darbo kodekse.

Parengé:
Darbo grupé mokyklos fiziniy asmeny duomeny saugojimo politikos ir jos jgyvendinimo tvarkos
aprasui parengti ( 2018 m. kovo 12 d. direktoriaus jsakymas Nr. V]-27)



