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PLUNGES ,,RYTO“ PAGRINDINES MOKYKLOS
2019-2021 METU STRATEGINIS PLANAS

I.  IVADAS

Plungés “Ryto* pagrindinés mokyklos strateginio plano 2019-2021 metams tikslas -
pasirinkti teisingg vystymosi krypti ir prioritetus, uztikrinti efektyvy mokyklos veiklos valdyma,
planuoti kaitos pokycCius, remiantis mokyklos pazangos j(si)vertinimu, numatyti, kaip bus
jgyvendinami mokyklos veiklai keliami reikalavimai, telkti mokyklos bendruomeng aktualioms
problemoms spresti, siekiant sudaryti geras sglygas mokiniy ugdymuisi ir pasiekimy gerinimui,
socialiniy ir emociniy iglidziy plétojimui ruoSiant juos s€ékmingai veiklai Siuolaikingje visuomengje.

Mokyklos 2019 — 2021 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis Svietimo jstatymu
(Zin., 2011, Nr. 38-1804), Valstybine §vietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta 2013 m.
gruodzio 23 d. Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. XI1-745, Valstybés pazangos strategija
,Lietuvos Pazangos Strategija ,Lietuva 2030°, patvirtinta 2012 m. geguzés 15 d. Lietuvos
Respublikos Seimo nutarimu Nr. XI-2015, Plungés rajono savivaldybés 2018 — 2020 mety
strateginiu planu, patvirtintu Plungés rajono savivaldybés tarybos 2018 m. vasario 15 d. sprendimu
Nr. T1-2, mokyklos veiklos kokybés 2016 — 2017 m. m. placiojo ir 2018 m. giluminio jsivertinimo
rezultatais, mokyklos veiklos ataskaitomis, bendruomenés ir mokyklos tarybos siiilymais bei
rekomendacijomis.

Mokyklos bendruomené pasirengusi keistis ne tik tesdama pradétus darbus, bet ir priimdama
ugdymui(si), jvairiy poreikiy mokiniy pasiekimy, asmeninés ugdymo (si) pazangos uztikrinimui,

efektyvinti pagalbg mokiniams, orientuojantis j jy poreikius ir patirtis.
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Il. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokykla jsteigta 1980 m. rugs€jo 1 d. ir jai buvo suteiktas Plungés 5-osios vidurinés

mokyklos pavadinimas. Tai yra biudzetiné, pelno nesiekianti $vietimo, vaiky ugdymo jstaiga,

teikianti bendraji pradinj ir pagrindinj iSsilavinima.

Nuo 1996 m. mokyklai suteikiamas naujas pavadinimas — Plungés ,,Ryto* viduriné mokykla, o nuo

2003 m. rugs¢jo 1 d. viduriné mokykla reorganizuojama j Plungés ,,Ryto* pagrinding mokykla.

Mokykla turi savo atributika: véliava, emblema ir mokyklos daing. 2002 m. geguzés 5 d. pasirodé

pirmasis mokyklos internetinis puslapis (autorius 12 klasés mokinys Mindaugas Lukauskis).

Nuo 2006 m. rugs¢jo 1 d. mokykla pradéjo lankyti vaikai su fizine negalia. Mokykloje veikia liftas.

Mokvykla aktyviai dalyvauja projektinéje veikloje, programose:

2009-2011 m. mokyklos bendruomené vykdé prevencing programa prie§ smurtg ir patycias
,,OLWEUS*".

2009 m. spalio mén. — 2012 m. geguzés mén. mokykla dalyvavo MTP+ projekte bibliotekai ir
mokyklai modernizuoti (gauta IKT ir kity priemoniy uz 227600 lity).

2011 m. renovuoti sporto aikStynai ir jy prieigos uz 469000 lity — tai Valstybés investicijy
programos 1ésos.

2014 m. mokykla dalyvavo projekte ,,Technologijy, meny ir gamtos moksly infrastruktara®.
Gauta planSetiniy kompiuteriy klasé (30vnt.) uz 49400 lity.

2016 ir 2017 m. mokykloje buvo jgyvendinamas Visuomenes sveikatos rémimo specialiosios
programos projektas ,,Judékime linksmai‘.

2016 m. rugpjicio 30 d. Lietuvos respublikos Svietimo ir mokslo ministerijoje miisy mokyklos
bendruomenei jteikta Svietimo ir mokslo ministrés A. Pitrénienés padéka uz aktyvy
dalyvavima nacionalinéje judriyjy pertrauky akcijoje.

2016 m. vyko integruotas kirybinis projektas ,,Baltos Kalédos", 2017 m. — etnokulttiros
projektas “Paukstis lietuviy etnokulttiroje”, 2018 m. — projektas skirtas Europos kultiiros
paveldo metams ,,Mes — Europa®.

Nuo 2017 m. pradinukai kartu su savo mokytojomis ir téveliais dalyvauja projekte ,,.Dédés
Rudenélio dovanos*®.

2016 — 2017 ir 2017 — 2018 m.m. mokykloje vykdyta OLWEUS programos kokybés
uztikrinimo sistema (OPKUS).

Dziaugiamés gerais mokiniy pasiekimais olimpiadose, konkursuose, viktorinose:

2015 — 2016 m.m. 15 mokyklos mokiniy uzémé 17 priziniy viety,

2016 — 2017 m.m. 17 mokiniy uzémé 27 prizines vietas,

2017 — 2018 m.m. 15 mokiniy uzémé 18 priziniy viety jvairiy dalyky rajoninése olimpiadose.
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- 2016 m. Salies mokiniy kirybiniame konkurse ,Lietuvos vaikai kuria pasakas® 3 klasés
mokiné Ema Baltusyté tapo nugalétoja.

- 2016 m. nacionaliniame moksleiviy konkurse ,Svari kalba — $vari galva®, 9 klasés mokiné

- 2017 m. 4 klasés mokiné Akvilé Arlauskaité Zemaiiy krasto skaitovy konkurse ,,Zemaitijos
talentai — zemaiciy tarme* uzémé I-gja vieta,

- 2017 m. 10 kl. mokinys Tadas Alcauskas respublikiniame R. Harvudo meninés raiSkos
konkurse uzémé I1-gja vieta, taip pat dalyvavo respublikinéje biologijos olimpiadoje.

- 2017 m. nacionalin¢je teisiniy ziniy olimpiadoje ,Teis¢ kiekvienam™ 9-10 klasiy
mokiniy amziaus grupéje 9 kl. mokiné Agné Staupelyté laiméjo I vieta, o nacionalinio
konkurso ,,Svari kalba — §vari galva“ II-ajame etape Agné uzémé II vieta,

- 2018 m. 4 klasés mokiniai tapo iniciatyvos ,,Svariy ranky $okis 17 nugalétojais.

- 2016 m. mados studija ,,Aziir¢* respublikiniame drabuziy dizaino ir jvaizdzio konkurse-
festivalyje ,,Kuréjy oazé* ir respublikiniame jaunyjy riby dizaineriy konkurse tapo
nugalétoja,

- 2017 m. mados studijos ,,Aziiré* ir ,,Riiby modeliavimo biirelio” mokinés tapo prizininkémis

avangardinio meno festivalyje ,,AS kitoks®.

Dziaugiamés respublikiniais sportiniais pasiekimais:

2016 m. 3-4 klasiy mokiniy komanda Lietuvos mokykly zaidyniy kvadrato zoninése varzybose
iSkovojo II vieta, 2017 m. 3-4 klasiy mokiniy komanda Lietuvos mokykly Zaidyniy (2007 m.
gimusiy ir jaunesniy mokiniy) - zoniniy varZyby nugalétoja.

2017 m. Lietuvos mokykly Zzaidyniy zoninése ,,Drasiis, Stipris, Vikrias®“ varzybose mokyklos
komanda tapo viceCempione, 0 2018 m. Lietuvos mokykly zoninése zaidynése ,,Drasiis, stipris,
vikriis“ uzimta II-0ji vieta,

2017 m. Lietuvos mokykly Zaidyniy zoninése kvadrato varzybose berniuky ir mergai¢iy komandos
tapo Cempionemis, 2018 m. Lietuvos mokiniy Olimpinio festivalio zaidyniy kvadrato tarpzoninése
varzybose Sesty klasiy mergai¢iy komanda tapo viceCempione.

2018 m. mokyklos berniuky futbolo komanda Lietuvos mokykly Olimpinio festivalio Zaidyniy
zoninése 5 x 5 varzybose uzéme Il vieta.

2018 m. mokyklos mergaiciy komanda Olimpinio festivalio Zaidyniy finalinése krepSinio varZybose

uzéme 111 vieta.



Mokykla dziaugiasi renginiy gausa ir jy jvairove.

Vyksta:
- Pirmoky krik$tynos
- Kalédiniai renginiai.
- Valstybiniy §ven¢iy minéjimy renginiai.
- Teatro dienos
- Kaziuko mugé
- Mokomyjy dalyky renginiai ir mokiniy darby parodos
- Geriausiy mokyklos mokiniy pagerbimo Sventés
- Alternatyvios mados Sventés ( kas dvejus metus)
- Viktorinos ,,Saugus internetas‘
- Karjeros ugdymo renginiai mokykloje ir uz jos riby

- Veiksmo savaité ,,Be patyCiy*

- Mokyklos bibliotekos — informacinio centro organizuojami renginiai (Glob¢jy lentyna,

Skaitymo savait¢)

Filosofija: - Mokomeés, kad galétume mokyti;

- Visada prisimename, kad S8alia yra Zmogus-mokinys ar jo
tévai(globé¢jai/rupintojai), mokytojas ar kitas bendruomenés narys;

- Tiriame, analizuojame, vertiname, kad pasiektume geresniy rezultaty.

Vizija: Moderni, demokratiska, nuolat besimokanti, patraukli institucija, ugdanti
pilietiSka, atsakingg, samoningg asmenybe, padedanti visiems mokiniams jgyti
biitinas kompetencijas, reikalingas visaver¢iam gyvenimui.

o Mokykla — ugdymo jstaiga, teikianti kokybiska pradinj ir pagrindinj
Misija: i8silavinimg bei profesinés kompetencijos pradmenis, puoseléjanti sveika
gyvenseng, ugdanti savarankiska, veikly, atsakingg Zmogy, norint] ir gebantj
nuolat mokytis bei kurti savo ir bendruomenés gyvenima.

Vertybes: Nuolatinis mokymasis ir kompetencijy ugdymas.
Kdirybiskumas ir iniciatyvumas.
Darbuotojy profesionalumas.

o Ugdymo(si) kokybés tobulinimas.
Prioritetal: | Ivairiy poreikiy mokiniy saugios, sveikatai palankios, Siuolaikiskos ugdymosi
aplinkos kiirimas

IILI. SITUACIJOS ANALIZE



ISorinés aplinkos analizé:

Politiniai — teisiniai veiksniai )
Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Valstybinés $vietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis, Svietimo ir mokslo
ministerijos Svietimo Strategijos prioritetais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais jstatymais ir teisés aktais,
Plungés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus ir
Svietimo,kultiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis, direktoriaus jsakymais, tvarkomis ir taisyklémis, Mokyklos tarybos, Darbo tarybos,
Mokytojy tarybos, Metodinés tarybos bei Vaiko gerovés komisijos nutarimais.

Ekonominiai veiksniai

Mokykla, atsizvelgdama j Lietuvos ekonoming situacijg ir toliau taupiai bei efektyviai naudoja
mokyklai skiriamas 1éSas. Mokyklai mokymo 1ésy pakanka 100 proc. ugdymo planui realizuoti,
mokytojy kvalifikacijai tobulinti ir butiniausioms mMoKymo priemonéms, vadovéliams ir IKT
priemonéms jsigyti. Mokykla tikslingai naudodama 2 proc. mokes¢iy mokétojy, réméjy, projekty
1¢sas didina mokyklos finansinius isteklius ir bent i§ dalies gerina ir tobulina turimg materialing
bazg.

Socialiniai veiksniali
Mokiniy skai¢ius mokykloje pastaraisiais metais vis augo, taciau d¢l Plungés rajono
savivaldybés tarybos priimty sprendimy ateityje mokiniy skaicius gali pradéti mazéti. Beveik
nesikeic¢ia mokiniy (apie 8%), kurie gauna socialing parama, skaic¢ius. Dalis mokiniy (apie 17%) i
mokykla pavezéjami visuomeniniu transportu, nes gyvena toliau nei 3 km atstumu nuo mokyklos.
Sumazéjo mokiniy, kurie baige 8 klase iSvyksta mokytis | gimnazijg.
emigranty, reemigranty ir imigranty vaiky ugdymo problemas. 2018 m. mokykloje pradéjo
mokytis vienas imigranty Vvaikas, atvykes i§ Ukrainos,. Stebédami Lictuvos aktualijas galime
teigti, kad tokiy mokiniy ateityje mokykloje dauges.

Apie 6% mokiniy turi specialiyjy ugdymosi poreikiy. Mokiniams teikiama specialiojo pedagogo,
logopedo, socialinio pedagogo, mokytojo padéjéjo pagalba, taciau mokykloje néra psichologo.
Pastebimas mokiniy sveikatos blog¢jimas. Daugiau kaip pusé¢ mokyklos mokiniy turi bent po
vieng sveikatos sutrikimg. Daugiausiai mokiniy turi regos, skeleto-raumeny ir kvépavimo sistemy
sutrikimy. Mokyklg aptarnauja Visuomenés sveikatos biuro specialisté.




Technologiniai veiksniai

Informacinés kompiuterinés technologijos(IKT) padeda modernizuoti ugdymo procesa, tvarkyti
duomeny bazes. IKT naudojamos mokyklos jsivertinimui, mokiniy ir tévy apklausoms atlikti,
informacijos apie mokyklos veikla sklaidai, dokumenty ir duomeny baziy tvarkymui, rysio
palaikymui su mokyklos bendruomenés nariais bei jvairiomis institucijomis. Naudodamiesi
mokykloje turima kompiuterine jranga mokytojai turi galimybg¢ ruostis pamokoms, rengti
demonstracing medziaga, uzduotis, testus. Mokytojai ugdymo procese naudoja jvairias
mokomasias programas, elektroninj dienyng. Mokiniai IKT naudoja ruoSdamiesi pamokoms,
ieSkodami informacijos internete, rengdami projektus, naudodamiesi elektroniniu dienynu. Ypac
ugdymo procesg patobulino gauta plansetiniy kompiuteriy klasé. Mokyklos teritorija ir patalpos
stebimos vaizdo kameromis, jdiegta jéjimo i mokykla su elektroniniu mokinio pazyméjimu
(EMP) kontrolés sistema, veikia elektroninis skambutis, akty saléje jrengta garso ir vaizdo
sistema, jdiegtas belaidis internetas, pastoviai atnaujinama mokyklos internetiné svetainé.

Edukaciniai veiksniai

Ugdymas Lietuvos mokyklose yra kryptingai vystomas pagal ilgalaik¢ programg — Valstybine
2013-2022 mety $vietimo strategija. Svietimo ir mokslo ministerija nustato pagrindinius
reikalavimus ugdymo turiniui formuoti ir ugdymo proceso organizavimo bendraja tvarka
reglamentuoja bendruosiuose ugdymo planuose.

Mokykla dalyvauja Salies ir tarptautiniuose tyrimuose, nacionaliniuose mokiniy pasiekimy
patikrinimuose, analizuoja rezultatus.

Pedagogai nuolat keldami kvalifikacijg, jgydami vis naujy kompetencijy efektyvina ugdymo
procesa. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcijoje, patvirtintoje Svietimo ir mokslo
ministro 2012 m. geguzes 30 d. jsakymu Nr. V-899, numatytos jvairios kvalifikacijos tobulinimo
formos.

Vidinés aplinkos analizé:

Organizaciné struktiira

Mokyklai vadovauja direktorius. Veikla koordinuoja dvi pavaduotojos ugdymui ir
pavaduotojas tkiui reikalams. Veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Darbo taryba,
Mokytojy taryba, Mokiniy taryba, klasiy tévy komitetai. Mokyklos tikslus ir uzdavinius padeda
lgyvendinti Metodiné taryba, mokomuyjy dalyky metodinés grupés, Vaiko geroveés komisija.

Zmogiskieji istekliai

Mokykloje dirba 66 mokytojai: 1 mokytoja eksperté, 39 mokytojai metodininkai, 19
vyresniyjy mokytojy, 7 mokytojai. Mokyklai vadovauja direktorius, 2 direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, turintys II vadybing kategorija. Pagalbg mokiniams teikia pagalbos mokiniui specialistai:
logopedas metodininkas, specialusis pedagogas metodininkas, vyr. specialusis pedagogas, 2
socialiniai pedagogai metodininkai, mokytojy padéjéjas, 2 bibliotekininkai.
2018-2019 m. m. mokykloje mokosi 924 mokiniai, yra 36 klasiy komplektai: penkiolika 1-4
klasiy, penkiolika 5-8 klasiy, $esi 9-10 klasiy.
IS savarankiskosioms savivaldybés funkcijoms vykdyti skirty 1éSy iSlaikoma 17 darbuotojy.




Planavimo sistema

Mokykla rengia trijy mety strateginj plang, metinj veiklos plang, dviejy mety (pradinio,
pagrindinio) ugdymo planus. Taip pat rengiami ménesiy veiklos planai, savivaldos institucijy,
Vaiko gerovés komisijos, specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo, metodiniy grupiy,
klasiy vadovy veiklos planai, dalyky ilgalaikiai planai, individualizuotos ir pritaikytos programos.

Finansiniai iStekliai

Mokyklos pagrindinés 1ésos — Valstybés biudzeto mokymo 1éSos (ML) ir savivaldybés
biudZeto asignavimai. Mokykla gauna ir kity 1éSy: t. y. i§ gyventojy skiriamo 2 proc. pajamy
mokescio, rémeéjy 1ésy, vykdydama specialigsias programas ir projektus, uz suteiktas paslaugas.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos

Mokykloje jrengta telefony stotelé ,,PANASONIC* su 15 vidiniy telefony linijy. Mobiltis telefonai
naudojami mokyklos valdymui ir ry$iy palaikymui su mokiniy tévais, mokiniais.

Mokykloje jrengtos keturios kompiuteriy klasés: dvi skirtos informaciniy technologijy, viena—
technologijy pamokoms vesti, dar viena— 1-4 klasiy mokiniy mokymui. Siose klasése yra 48
kompiuteriai. Chemijos kabinete 15 vnt. virtualiy, kompiuteriniy darbo viety N- Computing
sistema. Geografijos kabinete jrengta 30 viety mobili planSetiniy kompiuteriy klasé. Bibliotekoje
jrengta kompiuterizuota 13 viety skaitykla. Dvi kompiuterizuotos darbo vietos jrengtos mokytojy
kambaryje, keturios— Ugdymo karjeros centre. Mokiniy ir mokytojy darbui skirti 183 kompiuteriai.
Administracijai, specialistams ir tarnautojams skirta 10 kompiuteriy. Mokykloje yra 4 interaktyvios
lentos, naudojama 60 vaizdo projektoriy, 9 dokumenty kameros. Mokyklos bendruomenés
saugumui uztikrinti jrengtos 29 vaizdo kameros. Mokykloje kompiuteriai sujungti j vietinj tinkla.
Veikia bevielis interneto rySys. Mokykla naudojasi elektroniniu dienynu TAMO, turi interneting
svetaing www.ryto.plunge.Im.lt

Vidaus darbo kontrolés sistema

Darbuotojai dirba laikydamiesi mokyklos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, pareigybiniy apraSymy,
darby saugos ir sveikatos taisykliy ir kity norminiy dokumenty. Mokykloje sukurta ugdymo
priezitiros sistema. Kasmet atliekamas mokyklos veiklos jsivertinimas. Plungés paslaugy ir $vietimo
pagalbos centro centralizuotos buhalterinés apskaitos skyriaus vedéjo pavaduotoja rengia samaty
Direktorius kasmet teikia finansine-tiking ataskaita Mokyklos ir Mokytojy taryboms. Mokytojai
mokslo mety pabaigoje analizuoja savo veikla.

2016-2018 mety strateginio plano 1 PROGRAMOS ,,Auksto ir kokybisko ugdymo(si)
uztikrinimas“ jgyvendinimo rezultatai:

Planuota | Rezultatai
1 Mokymosi kokybés pageréjimas 2-3 proc. | 2,6% pageréjo
2 Mokymosi pazangumo padidé¢jimas 3-7 proc. | 4,3% padidéjo
3 Mokiniy, jgijusiy pradinj i$silavinima, skai¢ius 100 proc. | 100%
4 Mokiniy, igijusiy pagrindinj i$silavinima, skai¢ius 100 proc. | 100%,
5 Aukstesniojo lygio NMPP (standartizuoty testy) 8-15 proc. | Padidéjo:
mokiniy skaicius 20,8% (4-ykl.),




9,0% (6-ykl.)
12,1% (8-y kl.)
6 Teikiama pagalba bendradarbiaujant mokymosi 5-10 proc. | 60 %
sunkumy turintiems mokiniams
7 Keliamy j aukstesn¢ klas¢ su nepatenkinamais 30 proc. 2016 m.-0%,
jvertinimais mokiniy skai¢iaus mazéjimas 2017m. - 0,11%
2018 m.- 0,32%
8 Kartojanc¢iy kursg mokiniy skaicius 0 proc. 2016 m.-0%,
2017m. - 0,77%
2018 m.- 0,43%
9 Mokiniy, dalyvaujan¢iy mokyklos neformaliojo 70 proc. 65-67%,
Svietimo veikloje, skaiCius
10 Mokiniy dalyvavimas projektingje veikloje 60 proc. 63-65%,
11 Mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy 100 proc. | 100%,
tobulinimas ir jy plétojimas
12 Tévy bendradarbiavimas su mokykla, siekiant vaiko | 65 proc. 85%,
pazangos

2016-2018 mety strateginio plano 11 PROGRAMOS ,,Saugios, kultiiringos ir modernios
mokyklos kiirimas“ jgyvendinimo rezultatai:

Planuota Rezultatai
1 Pagerés salygos kabinetuose atlikus remonta 3-9 vnt. 9 vnt.
(kabinety, klasiy skai¢ius)
2 Atnaujinti mokyklos koridoriai 20-60 proc. 20%
3 Pastatyti suoliukai mokyklos teritorijoje 4-12 vnt. 11 vnt.
4 Isigytos riiby spinteles 15-45 vnt. 50 vnt.
5 Atnaujinta IKT bazé (jsigyti nauji kompiuteriai, 10-30 vnt. 26 kompiuteriai,
multimedia projektoriai) kompiuteriy, 3-9 17 multimedia
multimedia projektoriai,
projektoriai 7 dokumenty
nuskaitymo kameros
6 Renovuotas mokyklos fasadas 10-50 proc. 10%
7 Irengta dengta sporto aikStel¢ su Saldymo jranga 60-100 proc. 0%
8 Irengta mini vaiky zaidimy aikstelé 100 proc. 0%
9 Irengti lauko treniruokliai 4-6 vnt. 0%
10 Sutvarkytos prieigos prie sporto aiksteliy 40-60 proc. 40%




SSGG analizé:
Sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés \ Grésmeés
1. Rezultatai 1.1.1.Asmenybés tapsmas 1.1.1.Asmenybés tapsmas Mokyti konstruktyviai spresti | Tolerancijos, pagarbos Kito
. . lemas, pasitikéti savo asmeniui eranoriSkumo
ini i | Gyvenimo planavimas Pmb mnas, pasti : ’ £ .
Mokiniy gebéjimas bendrauti W P jégomis, nebijoti 1§Sukiy. stoka, Zemos moralinés

Karjeros ugdymas

1.2.1.Mokinio pasiekimai ir
pazanga

Pasiekimy asmeniSkumas
Pazangos pastovumas

1.2.2.Mokyklos pasiekimai ir
pazanga

Vertinimo btuidy jvairové
Stebésenos sistemingumas
Pasiekimy ir pazangos
pagristumas

Atskaitomybé

Savivoka, saviverté

1.2.1.Mokinio pasiekimai ir
pazanga

Visybiskumas
Optimalumas

1.2.2.Mokyklos pasiekimai ir
pazanga

Rezultatyvumas

Skatinti mokiniy bendravima,
bendradarbiavimg ir
atsakomybe.

Skatinti sveikg gyvenimo
buda.

Gerinti mokiniy pasiekimus.

Sistemingai analizuoti
ugdymosi rezultatus.

Mokiniy ir mokyklos
vertinimo rezultaty sklaida.

Ieskoti originalesniy biidy
skatinti mokinius uz
individualius pasiekimus.
Dalintis geraja patirtimi.

Mokiniy dalyvavimas
karjeros ugdymo renginiuose,
seminaruose, konferencijose.

Lankymasis darbovietése,
profesijy Ses¢liavimas.

vertybés ir patriotiSkumas.

Mokiniai ne visada valdo save
stresinése  situacijose, néra
atspariis neigiamoms jtakoms.

Mokiniali
(profesijos, darbinés,
visuomeningés veiklos)
galimybiy sieti su ugdymosi
galimybémis.

negeba  karjeros

Prastéjantys
rezultatai.

Didelis
mokiniy

mokymosi

mokymosi  tempas,
pasyvumas per
pamoka, pastangy ir
atkaklumo, motyvacijos,
sgmoningumo Stoka.

Psichologiné mokyklos
atmosfera
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2. Ugdymas(is) ir
mokiniy
patirtys

2.1.1.Ugdymosi tikslai

Kontekstualumas
Pagrjstumas ir sarySingumas

2.1.2.Ugdymo planai ir
tvarkarasc¢iai

Plany naudingumas

2.1.3. Orientavimasis j
mokiniy poreikius

Pagalba mokiniui
Poreikiy pazinimas

2.2.2.Ugdymo(si)
organizavimas

Klasés valdymas

Ugdymosi integralumas
2.3.1. Mokymasis
Mokymosi konstruktyvumas

2.4.1.Vertinimas ugdymui
Pazangg skatinantis
griztamasis rysys

2.4.2. Mokiniy jsivertinimas
Dialogas vertinant

2.1.3.0Orientavimasis ] mokiniy
poreikius

Psichologiné pagalba
mokiniui.

2.2.1. Mokymosi lakes¢iai ir
mokiniy skatinimas

Mokymosi jprasminimas.

2.2.2. Ugdymo(si)
organizavimas

Diferencijavimas,
individualizavimas
2.3.1.Mokymasis

Savivaldumas mokantis
Mokymosi socialumas

2.4.1.Vertinimas ugdymui.
Vertinimo jvairoveé

Gabumy ir talenty ugdymas.

Tobulinti tarpdalyking
integracija

Ugdymo turinio
diferencijavimas. Individuali
pagalba mokiniui.

Vertinimo ir jsivertinimo
jvairove.

Siekti, kad mokiniai visuomet
ir laiku sulaukty tinkamos

pagalbos (pvz.,
psichologings).

Ivairinti mokiniy ugdymo(si)
metodus, formas, uzduotis.
Mazinti mokiniy skaiciy
klaséje.

Vadovavimui klasei skirti 5
savaitines pamokas.

Didesné neformaliojo
Svietimo paslaugy pasitila.

Tobulinti mokiniy tarpusavio,
mokiniy ir mokytojy bei
mokytojy tarpusavio
santykius grindziamus
pagarba ir pasitikéjimu.

Mokiniy ir jy tévy
atsakomybés uz mokymasi
stoka.

Per daug didelé atsakomybé
mokytojams.

Zemas mokymosi motyvacijos
lygis, iniciatyvos stoka.

Neéra galimybés suteikti
savalaikés psichologinés

pagalbos.

Mokymaosi
nekonstruktyvumas: mokiniai
negeba sieti iSmoktus dalykus
ir asmenines patirtis su
nezinomais dalykais,
perkonstruoti savo supratima,
mastyma ar veiklos biidus.

Per didelis mokiniy skaiius
klasése mazina galimybes
taikyti jvairias mokymo
formas, jvairius mokymo
metodus.

Mazéjantis mokiniy
aktyvumas, nenoras dalyvauti
popamokinéje veikloje.
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3. Ugdymosi
aplinkos

3.1.1.Jrangos ir priemoniy
jvairove.

3.1.3.Aplinky bendrakiira.

Mokiniydarby
demonstravimas

3.2.1.Mokymasis ne
mokykloje

Mokyklos teritorijos
naudojimas ugdymui.
Edukacinés iSvykos.

3.1.1.Jranga ir priemonés.

Ugdymo galimybiy plétimas
naudojant kity organizacijy
iSteklius.

3.1.2.Pastatas ir jo aplinka

EstetiSkumas.

Aktyvaus ir pasyvaus poilsio
zony jrengimas.

Patalpy i§déstymas, jrengimas,
apSvietimas, védinimas ir
Sildymas.

3.2.2.Mokymasis virtualioje
aplinkoje.

Tikslingumas.

Mokinius skatinti biiti
mokyklos karéjais ir
Seimininkais. Mokyklos
patalpy dekoravimas mokiniy
darbais.

Tobulinti mokymosi uz
mokyklos riby taikomus
budus ir ieskoti naujy
galimybiy.

Poilsio ir laisvalaikio zonos
moksleiviams jrengimas.

Skatinti naudotis kuo
Ivairesnémis mokymosi
priemonémis,
technologijomis, informacijos
Saltiniais ir rySiais..

Suteikti mokiniams galimybe
1gyti jvairesnés patirties, buiti
mokomiems jvairesniy
Zmoniy ir sieti mokymasi su
jy interesais.

Palaipsniui jrengti védinimo
sistemas.

Maksimaliai riboti prieiga

prie virtualios erdvés
mobiliuose telefonuose.

Nepalanki ugdymui(si)
mokymosi aplinka. (Mokyklos
erdvés néra funkcionalios,
lengvai pertvarkomos
skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams, nekuria geros
nuotaikos bei mokiniy amziui
derancio jaukumo).

Ugdymo procese naudojama
pasenusi jranga ir priemonés
neatitinka Siuolaikinio ugdymo
reikalavimy.

Mokiniai nesijaucia mokyklos
Seimininkais.

Néra kondicionavimo sistemy

Nepakankamai sudarytos
salygos naudotis IKT.
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4. Lyderysté ir
vadyba

4.1.1. Perspektyva ir

bendruomenés susitarimai.

Veiklos kryptingumas
Plany gyvumas
Sprendimy pagristumas

4.1.2.Lyderysté
Lyderysté mokymuisi

4.2.1.Veikimas kartu
Kolegialus mokymasis

4.3.1.Kompetencija.

Pozityvus profesionalumas.

4.3.2.Nuolatinis profesinis
tobuléjimas

4.1.1. Perspektyva ir
bendruomenés susitarimai.
Mokyklos vizija, misija ir
tikslai

Materialiniy iStekliy
panaudojimas

Tobulinimo kultiira

4.1.2.Lyderysteé.
Pasidalyta lyderysté.
Laisveé rodyti iniciatyva
4.1.3.Mokyklos savivalda
Skaidrumas ir atvirumas

4.2.1.\Veikimas kartu.

Bendradarbiavimo kulttra

4.2.2.Bendradarbiavimas su
tévais

Tévy jsitraukimas.

4.2.3.Mokyklos tinklaveika.

Socialiniy partneriy,
mikrorajono bendruomenés
jtraukimas ] mokyklos

gyvenima.

Ieskoti papildomy finansiniy
iStekliy.

Gerinti bendruomenés
tarpusavio santykius

Skatinti bendruomeng
diskutuoti.

Mokytis drauge ir vieni i§
kity: dalintis patirtimi ir
sumanymais, stebéti kolegy
pamokas.

Motyvuotai deleguoti darbus
ir pagal galimybe bei isteklius
skatinti ir motyvuoti
mokytojus dalyvauti veikloje.

Tévy jtraukimas j mokyklos
gyvenima.

Istatyminés bazés Svietimo
sistemoje nepastovumas.

Valstybés vykdoma ugdymo
turinio finansavimo politika
neuztikrina mokymosi
aplinkos vystymosi.

Demokratinio vadovavimo
stoka: finansiniai i$tekliai
skirstomi neatsizvelgiant |
lygybés principa.

Ne visada suteikiama laisvé
rodyti iniciatyva.

Mokyklos valdyme
nepakankamai atstovaujami
visy mokyklos bendruomenés
nariy interesai.

Mokyklos savivalda

(' mokyklos taryba)
funkcionuoja kaip formali, o
ne realiai veikianti,
savarankiskai priimanti
sprendimus institucija.

Prastéjantys bendruomenés
nariy santykiai.

Pasyvus tévy dalyvavimas
mokyklos bendruomenés
veikloje
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IV. STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI IR STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

Tikslas: Gerinti ugdymo(si) kokybe ir veiksminguma.

UZzdaviniai:

1.1 Sudaryti galimybes jvairiy poreikiy mokiniams siekti asmeninés ugdymo(si) pazangos.
1.2 Tobulinti ugdyma(si) atsizvelgiant | mokiniy patirtis.

1.3 Efektyvinti pagalbag mokiniams, orientuojantis j jy poreikius.

Tikslas: Plétoti saugia, sveikatai palankia, estetiS$ka ir SiuolaikiSkgq ugdymo(si) aplinka.

UZdaviniai:

1.4 Kurti saugia, sveikatai palankia, estetiska ir Siuolaikiska ugdymo(si) aplinkg, vadovaujantis pasidalytosios lyderystés principais.
1.5 Puoseléti vertybes, vienijan¢ias mokyklos bendruomeng.

1.6 Modernizuoti ir gerinti ugdymo(si) aplinkas

1 PROGRAMA. Auksto ir kokybiSko ugdymo(si) uztikrinimas

Programeos apraSymas ir argumentai:

Sia programa keliamas tikslas: gerinti ugdymo(si) kokybe ir veiksminguma.

Plétodama dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, ugdydama aktyvy, kiirybinga, atsakingg pilietj, jgijusj kompetencijas, biitinas sékmingai
socialinei integracijai ir mokymuisi visg gyvenima, mokykla orientuojasi i1 toki ugdymo procesa, kurio metu mokinys jsitraukia i aktyvy ir sagmoningg
mokymasi ir siekia asmeninés ugdymo(si) pazangos. Mokytojai skatina mokinius savarankiskai mastyti, mokytis 1§ patirties. Ugdymo procesas planuojamas
lanksciai ir koreguojamas, atsizvelgiant j mokiniy daromg pazanga, atsivérusias naujas galimybes ir iSkilusius sunkumus. Ugdymo procese mokymo metodus ir
veiklas mokytojas parenka ir organizuoja taip, kad mokymas atitikty mokiniy patirtj, geb&jimus, polinkius, mokymosi stiliy, pasirengima mokytis, emocinj

klasés klimatg. Mokyklos ir mokytojo darbas planuojamas atsizvelgiant | mokiniy pasiekimus, mokymosi galimybes ir poreikius.



1.1. Tikslas: Gerinti ugdymo(si) kokybe ir veiksminguma.
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1.1.1. Uzdavinys.

1.1 Sudaryti galimybes jvairiy poreikiy mokiniams siekti asmeninés ugdymo(si) pazangos;

Priemonés Igyvendinimo | Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai LéSos
laikas
Ugdymo metody Nuolat Pavaduotojos Keliant ugdymo tikslus atsizvelgiama j mokiniy | Mokymo 1éSos.
atitinkanciy ugdymo tikslus, ugdymui, mokytojai asmening, socialing ir kultiiring patirtj. Tikslai
mokiniy amziy, patirtj ir koreguojami kintant mokinio, klasés, mokyklos
galimybes, taikymas. ir jos aplinkos poreikiams.~ 2% kasmet
Veiklos tiksly aptarimas su pageréja bendras mokiniy pazangumas.
mokiniais. Ugdymo veiklos
individualizavimas ir
diferencijavimas
Asmeninés mokinio Nuolat Pavaduotojos Ugdymas planuojamas taip, kad veiklos padéty | Mokymo léSos
pazangos, sudarant sglygas ugdymui, dalyky siekti 1$sikelty ugdymo tiksly, vienos kitas
jvairiy poreikiy turintiems mokytojai, klasiy papildyty ir deréty. Asmeniniai mokiniy
mokiniams jsisavinti auklétojai pasiekimai gerés bent 2 %.
ugdymo(si) turinj, Apie 50 % tévy domésis elektroninio dienyno
tobulinimas. paslaugomis
Visapusiskos informacijos
tévams apie mokinio
pasiekimus teikimas
elektroniniame dienyne ir
kt. budais tobulinimas
Uzduoéiy diferencijavimo Nuolat Pavaduotojos Mokytojai laiku pastebi ir tinkamai ugdo Mokymo 1éSos
galimybés pamokoje, ugdymui, dalyky kiekvieno mokinio geb¢jimus bei talentus.
mokiniams siekiantiems mokytojai, klasiy Ugdydama gabius mokinius mokykla
aukstesniy mokymosi auklétojai bendradarbiauja su kitomis institucijomis,

rezultaty, aptarimas. Gabiy
ir talentingy mokiniy
ugdymas.

socialiniais partneriais, neformaliojo §vietimo
mokytojais.

Daugiau kaip 60% mokiniy ir tévy vertins
teigiamai diferencijavimo galimybes.
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Efektyvios ugdymosi
pagalbos teikimas jvairiy
poreikiy mokiniams.
Specialiyjy poreikiy turinciy
mokiniy pasiekimy ir
nes¢kmiy aptarimas su
mokytojais ir té€vais.
Rekomendacijy
mokytojams, tévams
pateikimas.

Nuolat

Spec. pedagogai,
VKG, mokytojai

Veiksminga Vaiko gerovés komisijos veikla.
Tobuléja specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo
sistema. Teikiama ugdymosi pagalba,
organizuojamos individualios konsultacijos.
Bus sudaromos sglygos paruosti namy darbus
mokykloje. Geréja ugdymosi rezultatai.

ML, 2 proc. paramos 1éSos

1.2 Tobulinti ugdyma(si) atsizvelgiant | mokiniy patirtis.

Mokiniy mokéjimo mokytis Nuolat Dalyky mokytojai Auga mokinio mokéjimo mokytis Intelektiniai istekliai
kompetencijos ugdymas. kompetencija. Dauguma mokiniy prisiima

atsakomybe uz mokymasi.
Neformalaus ugdymo Nuolat Dalyky mokytojai, Geré¢ja mokiniy dalyky zinios ir ty Ziniy Intelektiniai iStekliai
pasitlos didinimas, t.y. , klasiy auklétojai derinimo bei praktinio taikymo jgudziai,
neformaliojo ugdymo stipréja bendradarbiavimo ir kitos
Jvairove, prieinamumas ir kompetencijos, atsiskleidZia kiirybiSkumas ir
kokybé kritinis mgstymas.

80% mokiniy lankys jvairius biirelius.
Tikslingas IKT Nuolat Direktoriaus 100 proc. taikomi mokymasi skatinantys ML, 2 proc. paramos, laiméty
panaudojimas, integruotos pavaduotojos mokymosi metodai, 40-50 proc. mokytojy projekty lésos.
jvairiy dalyky pamokos ugdymui, mokytojai nuosekliai naudoja skaitmenines mokymo

priemones ir informacines technologijas.
Ivairiy projekty, Nuolat Administracija, Didzioji mokytojy dalis dirba inovatyviai. Intelektiniai iStekliai

netradiciniy, aktyviy,
kurybisky edukaciniy erdviy
kiirimas ir akademiniy Ziniy
taikymas praktinése
veiklose

mokytojai

Aktyvi projektiné veikla, tarpdalykiné
integracija (70% klasiy mokiniy dalyvauja
projektingje veikloje). Kasmet dalyvaujama
bent viename tarptautiniame projekte. Pamokos
vyksta netradicinése erdvése. Mokyklos
gyvenimas kupinas jdomios veiklos, o tai
zingsnis geros mokyklos link.
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Kiekvienais metais bent 1-2 pamokas
mokytojai veda netradicingje aplinkoje.

Bent 30 proc. pamoky skiria eksperimentiniy ir
praktiniy jgudziy tobulinimui.

Mokiniy mokymosi
pasiekimy analizavimas.
Patikrinamyjy darby,
apibendrinamyjy darby,
standartizuoty testy
organizavimas ir rezultaty
analizé.

Nuolat

Administracija,
mokytojai

Kasmet atlieckami mokiniy standartizuoti testai.
Analizuojami mokiniy mokymosi pasiekimai,
standartizuoty testy rezultatai, geréja mokiniy
pasiekimai.

Mokiniy pazangumas didés 3-7 proc.

Ne maziau kaip 8 proc. mokiniy pasieks
standartizuoty testy aukstesnjjj lygj.

Intelektiniai iStekliai, Mokymo
1¢Sos

1.3. Efektyvinti pagalba mokiniams, orientuojantis j ju poreikius.

Priemonés Igyvendinimo | Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai LéSos
laikas
Kokybiskos ir savalaikés Nuolat Mokytojai, Mokiniy pazangos steb¢jimo sistema padeda Intelektiniai istekliai
pagalbos mokiniams ir jy direktoriaus laiku identifikuoti mokymosi sunkumus ir
tévams teikimas pavaduotojos elgesio sutrikimus. Pagal poreikj suteikiamos
ugdymui, konsultacijos. Tyrimy rezultatai pristatomi
darbo grupé bendruomenei ir pateikiamos rekomendacijos
profesiniam nustatytoms problemoms spresti. Mokiniai ir
informavimui vykdyti | tévai gauna savalaike pedagoging pagalba.
Mokiniai gauna reikiamg pagalbg pasirenkant
profesija ir turi platesnes galimybes susipaZinti
su profesijomis. Mokytojai ir tévai pastoviai
bendradarbiauja inicijuodami susitikimus ir
pokalbius.
Specialiyjy ugdymosi Nuolat Mokytojai, VGK, Rengiamos ir tobulinamos pritaikytos ir Intelektiniai iStekliai

poreikiy turin¢iy mokiniy
ugdymo proceso
tobulinimas

Svietimo pagalbos
specialistés

individualizuotos ugdymo programos
specialiyjy ugdymo poreikiy turintiems
mokiniams, ugdymo turinj pritaikant mokiniy
galimybéms ir poreikiams. Gabts mokiniai
nuosekliai ugdomi pagal gabiy mokiniy
ugdymo programg. Gabieji mokiniai tobuléja
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siekdami aukstesnio lygmens, turi sglygas
dalyvauti miesto bei respublikos konkursuose.
Sistemingai ir tikslingai diferencijuojamas
ugdymas atskiriems mokiniams ir grupéms
pagal mokymosi stiliy ir individualius
poreikius. Taikoma aiski mokiniy
konsultavimo, pagalbos teikimo ilgesnj laika
nelankiusiems mokyklos, mokymosi sunkumy
ir elgesio sutrikimy turintiems mokiniams,
sistema. TolerantiSkos asmenybés ugdymas
integruojamas ] dalykus, neformalyji ugdyma ir
visg mokyklos gyvenima.

Optimaliy pedagoginiy,
psichologiniy ir socialiniy
salygy sudarymas jvairiy
gabumy mokiniy
ugdymui(si).

Mokytojai, klasés
auklétojai, Svietimo
pagalbos specialistés

Pastoviai domimasi vaiky socialiniu kontekstu
ir jiems suteikiama reikalinga pagalba.
Teikiama pedagoging, psichologing, socialing ir
logopediné pagalba. Tiriami, analizuojami ir
tenkinami mokiniy poreikiai neformaliajam
ugdymui. Mokiniai gilina savo Zinias pagal
gabumy sritis, taikant gabiy vaiky ugdymo
programa.

Intelektiniai iStekliai

Pagalbos teikimo Nuolat Direktoriaus Veiksmingai veikia pagalbos mokiniams, Intelektiniai iStekliai
mokiniams, turintiems pavaduotojos turintiems spragy ar ilgg laikg nelankiusiems

spragy ar ilga laikg ugdymui mokyklos, sistema. Bent 3 proc. maz¢ja

nelankiusiems mokyklos, nepatenkinamai besimokanciy mokiniy

sistemos tobulinimas. skaiCius.

Mokymaosi 2019 Direktoriaus Sukurta mokymaosi bendradarbiaujant sistema, | Mokymo 1ésos, Intelektiniai

bendradarbiaujant (mokinys
mokiniui) sistemos
sukiirimas.

pavaduotojos
ugdymui

teikiama pagalba mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams. Ne maziau kaip 5 proc.
mokiniy teikia pagalbg kitiems. Apie 2 proc.
kasmet pageréja bendras mokiniy paZangumas.

1Stekliai
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1 PROGRAMOS ,,Auksto ir kokybiSko ugdymo(si) uztikrinimas* jgyvendinimo vertinimo Kriterijai ir laukiama rezultaty
sekmé

Planuojama
1 Mokymosi kokybés pageréjimas 1-2 proc.
2 Mokymosi pazangumo padidéjimas 2-5 proc.
3 Mokiniy, jgijusiy pradinj iSsilavinima, skai¢ius 100 proc.
4 Mokiniy, jgijusiy pagrindinj i$silavinima, skaiCius 100 proc.
5 Aukstesniojo lygio NMPP mokiniy skaicius 3-8 proc.
6 Teikiama pagalba mokymosi sunkumy turintiems mokiniams 100 proc.
7 Keliamy j aukstesne klas¢ su nepatenkinamais jvertinimais mokiniy skai¢iaus mazé¢jimas 20 proc.
8 Kartojan¢iy kursg mokiniy skaicius 0 proc.
9 Mokiniy, dalyvaujanciy mokyklos neformaliojo Svietimo veikloje, skaiCius 70 proc.
10 Mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas ir jy plétojimas 100 proc.
11 | Tévy, bendradarbiaujanciy su mokykla, gerinant individualig vaiko pazanga, skaiCius ne maziau 85 proc.

2 PROGRAMA. SAUGIOS, KULTURINGOS IR MODERNIOS MOKYKLOS KURIMAS

Programos apraSymas ir argumentai:

Sia programa keliamas tikslas: plétoti saugia, sveikatai palankia, estetiska ir §iuolaikiska ugdymo(si) aplinka.
Ugdant pilietiska, kiirybinga, besidomin¢ig savo krasto kulttira bei tradicijomis, gebanc¢ig bendrauti ir bendradarbiauti asmenybe, ypa¢ svarbi saugi, sveikatai
palanki, estetiSka ir Siuolaikiska ugdymo(si) aplinka, kuriama vadovaujantis pasidalytosios lyderystés principais. Pagarba ir savitarpio supratimu grjsti visy
mokyklos bendruomenés nariy santykiai leidzia puoseléti vertybes, kurios vienija mokyklos bendruomeng. Modernios ugdymo priemonés bei estetiska ir

Siuolaikiska ugdymo(si) aplinka skatina ir mokiniy mokymosi motyvacija

2. Tikslas: Plétoti saugia, sveikatai palankia, estetiSka ir SiuolaikiSka ugdymo(si) aplinkg.

2.1 Kurti saugia, sveikatai palankia, estetiska ir SiuolaikiSka ugdymo(si) aplinka, vadovaujantis pasidalytosios lyderystés principais;




19

Priemonés Igyvendinimo Atsakingi asmenys Laukiami rezultatai LéSos
laikas
Mokiniy sgmoningo Nuolat Administracija, klasiy Taikoma mokiniy pageidaujamo elgesio Intelektiniai istekliai

pozitrio ] mokyklos tvarka
ugdymas

vadovali, tévai, VGK,
mokiniy taryba

skatinimo ir nepageidaujamo elgesio fiksavimo ir
aptarimo sistema. | saugios mokyklos kiirima
realizuojant saugios mokyklos projektus
jtraukiama didel¢ mokyklos bendruomenés dalis.

Nusikalstamumo, Nuolat VGK, pagalbos mokiniui | Nuolat vykdomi smurto, nusikalstamumo, zalingy | ML, projekty 1éSos
narkomanijos, specialistai, klasiy ipro¢iy, paty¢iy prevencijos projektai. Atlickami
psichotropiniy medziagy vadovai tyrimai padeda nustatyti mokiniy psichologinio
vartojimo, paty¢iy saugumo, mikroklimato mokykloje problemas ir
prevencijos vykdymas, rasti jy sprendimo biidus.
sveikos gyvensenos
skatinimas
Palankiy salygy kurimas Nuolat Direktorius, direktoriaus | Organizuojami lyderystés kompetencijy Intelektiniai iStekliai, projekty
lyderystés kompetencijy pavaduotojos ugdymui stiprinimo kvalifikacijos tobulinimo renginiai ir 1éSos
ugdymui (-si). sudaromos salygos juose dalyvauti. Plétojamos

lyderystés palaikymo ir pripaZinimo formos.
Estetiskos ir Siuolaikiskos Nuolat Direktorius, direktoriaus | Nuolat tvarkomos mokyklos klasés, Intelektiniai iStekliai, projekty
ugdymo(si) aplinkos pavaduotojas tikio (santechniniai mazgai, grindy danga, apSvietimas, | ir 2 proc. paramos 1éSos
kiirimas reikalams durys).

Tvarkoma mokyklos Zalioji zona. Mokymosi

patalpos atitinka higienos normy ir darbo saugos

reikalavimus. Tvarkingesné ugdymo aplinka turi

itakos mokiniy saugumui, suteikia patraukly

estetin] vaizdg bendruomenés nariams.
Filmavimo kamery mokiniy Direktorius, direktoriaus | Kasmet jrengti ne maziau kaip 3 filmavimo ML, 2 proc. paramos,
susibiirimo vietose Nuolat pavaduotojas tikio kameras. projekty 1ésos

jrengimas.

reikalams

Ne maziau kaip 95 proc. mokiniy jauciasi saugts.

2.2.Puoseléti vertybes, vienijan¢ias mokyklos bendruomene.
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Ugdyti mokyklos Nuolat Bendruomenés nariy tarpusavio rys$io stiprinimas | ML, projekty leSos
bendruomenés nariy kultiirg Mokyklos bendruomené | organizuojant renginius, puoseléjant senas ir
ir vertybines nuostatas kuriant naujas mokyklos tradicijas, mokyklos
bendruomenés bendravimo ir bendradarbiavimo
tobulinimas.
Stiprinti bendruomenés Nuolat Metodiniy grupiy Organizuojami mokyklos bendruomeng Intelektiniai ir laiko istekliai
nariy identiteta pirmininkai, direktoriaus | vienijantys tradiciniai renginiai, valstybiniy
Puoseléti ir kurti mokyklos pava}duotojos _ugdymui,_ _ §Ven‘é‘iq.minéj%m'ai. o '
tradicijas, aktyvinti klasiy vadovai, mokytojai Ak(}qu ir renginiy, st1pr1na1.1c1q. asmening
. . saviverte, tautinj tapatuma ir pilietiSkuma
b?ndmomenes dalyvavimg organizavimas ir dalyvavimas juoe.
Siame procese Organizuojami susitikimai, vykdomi projektai.
Nuolat Direktorius, direktoriaus | Organizuoti seminarus, mokymus, konferencijas, | ML, projekty 1éSos
Tobulinti mokiniy tévy pavaduotojai ugdymui, uzsiémimus pedagoginémis psichologinémis ir
(globejy) vietimo politika soc. pec_lagogés, klasés lqtomls' tgmonys, a'tvm{ durg, ‘t('évq profe'suq
vadovai dienas j veiklg jtraukiant ir socialinius partnerius.
Teikti zinias apie mokykloje vykdomas ugdymo
programas, mokiniy pasiekimus, mokyklos
veiklos  rezultatus, tradicijas ir  Sventes,
pasitelkiant elektroninio dienyno tevy
informavimo galimybes.
Bendradarbiavimo kulttiros Nuolat Administracija, Mokyklos mokytojai ir administracija laikosi | Intelektiniai iStekliai, projekty

tarpusavio supratimo ir
pagalbos plétojimas

mokytojai

pedagogy etikos kodekso. Jvairiy mokyklos veikly
organizavimui formuojamos komandos. Vyksta
pastovus mokyklos bendruomenés
bendradarbiavimas. Jtraukti tévus j darbo grupes;
sudaryti galimybe dalyvauti posédziuose (VGK,
Mokyklos tarybos), projektuose, renginiuose;
padéti organizuoti klasés renginius, ekskursijas,
iSvykas

ir 2 proc. paramos 1éSos
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Klasés vadovo darbas Nuolat Klasés vadovai Tikslingos  Klasés valandélés, estetiski  ir | Intelektiniai ir laiko istekliali,
grindZiamas pasididziavimu prasmingi renginiai, ugdomi besididziuojantys
mokykla, jos vertybiy ir savo mokykla mokiniai
tradicijy suvokimu, ieSkoma
tinkamy veiklos raiskos
formy
Ugdyti mokiniy Nuolat Klasés vadovai, mokiniy | Mokiniy mokymas kurti bendro gyvenimo | Intelektiniai ir laiko iStekliai

komunikavimo ir kultiiring
kompetencija

savivalda

taisykles

2.3 Modernizuoti ir gerinti ugdymo(si) aplinkas.

Ugdymo(si) erdviy
apriipinimas
mokymo priemonémis.

Nuolat

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams

Sukurta mokomuyjy kabinety apriipinimo
priemonémis duomeny bazé.

Mokyklos mokiniai 100 proc. apripinti
reikalingais spaudiniais ir vadovéliais.
Kasmet jsigyjama/atnaujinama ne maziau 8
kompiuteriy, 3 multimedia projektoriai.

ML, 2 proc. paramos,
projekty 1éSos

Bendry mokyklos vidiniy
erdviy gerinimas.

Nuolat

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams

Kasmet atnaujinami ne maziau kaip 3 mokomieji
kabinetai.

Modernizuota riibing, kasmet jsigyjant ne maziau
10 ruby spinteliy.

Renovuojami mokiniy persirengimo kambariai.
Irengtas darbo kabinetas Mokiniy tarybai
Sutvarkytos erdvés kiirybiniy darby ir parody
eksponavimui, koridoriai.

Igarsinta akty salés scena.

2 proc. paramos lésos,
savivaldybés biudzeto, rémeéjy
1¢So0s

ISoriniy mokyklos erdviy
sutvarkymas.

Nuolat

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams

Tesiama mokyklos fasado renovacija.
Irengta dengta sporto aikstelé su Saldymo jranga.

Irengta lauko treniruokliy aikstelé.

Sutvarkytos prieigos prie sporto aiksteliy.
Kasmet jsigyjama ir pastatoma ne maziau kaip po
4 suoliukus prie mokyklos.

Savivaldybés biudzeto 1éSos.
VIP ir Savivaldybés biudzeto
1¢30s,

Savivaldybés biudzeto 1¢Sos.
2 proc. paramos 1¢3os,
Savivaldybés biudzeto,
réméjy léSos, 2 proc. paramos
1€Sos
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2 PROGRAMOS ,,Saugios, kultiiringos ir modernios mokyklos kiirimas* jgyvendinimo vertinimo Kriterijai ir laukiama
rezultaty sékmé

Planuota
1 Pagerés salygos kabinetuose atlikus remontg (kabinety, klasiy skaicius) 3-9 vnt.
2 Atnaujinti mokyklos koridoriai 100 proc.
3 Atnaujinti I auksto foje 100 proc.
3 Pastatyti suoliukai mokyklos teritorijoje 4-12 vnt.
4 Isigytos riiby spintelés 6-18 vnt.
5 Atnaujinta IKT bazé (jsigyti nauji kompiuteriai, multimedia projektoriai, dokumenty 3-9 kompiuteriai, 3-9 multimedia projektoriali,
nuskaitymo kameros) 5-15 dokumenty nuskaitymo kamery
6 Renovuotas mokyklos fasadas 10-30 proc.
7 Irengta dengta sporto aikstelé su Saldymo jranga 20-60 proc.
8 Irengti lauko treniruokliai 4-6 vnt.
9 Sutvarkytos prieigos prie sporto aiksteliy 40-70 proc.

V.STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

Plunges ,,Ryto* pagrindiné mokykla 2019-2021 mety strateginiam planui jgyvendinti rengia metinj veiklos plana, pagal jo jgyvendinima
koreguoja strateginj plang. Strateginio mokyklos veiklos plano jgyvendinimo priezitira atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio planavimo
komanda pristato mokyklos strateginj veiklos plang mokyklos bendruomenei, ne maZiau kaip karta per metus informuoja apie jo vykdyma. Mokyklos
bendruomené¢ turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, teikti sitilymus bei pageidavimus.

Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui stebi ir jvertina, kaip mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar
vykdomy programy priemonés yra efektyvios, atitinkamai patikslina ir koreguoja strateginj veiklos plana.




