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Plungés ,,Ryto“ pagrindiné mokykla
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

Stanislovas Ivanauskas
(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-20 Nr. V-1
Plungé

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

AAG-49

2019-2021 mety mokyklos veiklos prioritetas buvo ugdymo strategijos jgyvendinimas.
Ugdymo proceso tobulinimui buvo naudojamos vidaus jsivertinimo ir idorés vertinimo i§vados
bei rekomendacijos. Mokykloje sukurta vieninga, aidki ir veiksminga mokiniy vertinimo ir
isivertinimo sistema. Mokykla sistemingai gauna grjZtamajj rysj apie mokiniy mokymosi

pasiekimus, operatyviai juos panaudoja ugdymui tobulinti .

Vienas i3 svarbesniy ugdymo strategijos tiksly buvo efektyvinti pagalba mokiniams,
orientuojantis j jy poreikius. Mokiniy mokymosi motyvacijos stiprinimo, akademiniuy
pasiekimy augimo buvo siekiama gerinant pamokos kokybe. Mokytojy démesys pamokoje
buvo skiriamas uzdaviniy, turinio, metody ir mokymo priemoniy dermei, efektyviam ir

tikslingam IKT technologijy taikymui.

Darbo grupé profesiniam informavimui sieké suZadinti mokiniy mokymasi,
samoninguma ir motyvacijg aktyviai kurti savo karjera. Bendradarbiaujant su dalyky
mokytojais mokiniams buvo sudarytos galimybés sistemingai ir nuosekliai jvairiu dalyky
pamokose igyti gebéjimy, reikalinguy karjeros planavimui ir jgyvendinimui.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metu veiklos rezultatai

Metu uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar

Pasiekti rezultatai ir juy

rastingumas.

uZduotys) rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1 Pedagogy -Efektyvesnis - Mokytojai dalyvaus - 68 proc. mokytojy
skaitmeninio skaitmeniniy skaitmeninio dalyvavo
raStingumo Irankiy naudojimas | rastingumo skaitmeniniuose
kompetencijy nuotoliniame, kompetencijai tobulinti | mokymuose pagal
tobulinimas. kasdieniniame skirtuose renginiuose, programg ,,Ugdymo
mokyme ir programose. turinio ktrimo,
bendravime. bendradarbiavimo,
-Tobulesnis vertinimo ir
skaitmeninis isivertinimo jrankiai®.




-Mokytojai aktyviai
naudos skaitmenines
mokymo priemones.

-Mokytojai dazniausiai
naudojo ,,Eduka“ir
EMA®, technologijy
mokytojai vadovavosi
Technologiju
asociacijos puslapyje
sukurtais pamokuy
modeliais, fizinio
ugdymo mokytojai
naudojo programéles
~Strava™, ., Kahoot",
~Walk 15%. Visos
pradiniy klasiy
mokytojos dalyvavo i
TLT projekta -testine
informatikos ir
technologinés kirybos
mokymo(si) programa
., Vedliai*, Nupirktos
licencijos
skaitmeninéms
mokymo priemonéms:
E-lankos, Wordwall .
e.pamokos,Mozabook
irkt.

1.2. Vykdyti
pamokos
veiksmingumo

stebésena ir analize,

siekiant kiekvieno
mokinio paZangos.

-Mokytojai
tobulins
kvalifikacija
pamokos
veiksmingumo,
organizavimo
klausimais.
-Didés ugdymo
metody jvairové.
-Stebima ir
fiksuojama
mokiniy daroma
paZanga, anali-
Zuojami mokymosi
pasickimai.

- Atlikti
nacionaliniy
mokiniy
pasiekimy
(eNMPP), pagal
atskirus dalykus
rezultaty ataskaity
analize, remiantis
analizés

-Bus suorganizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo renginiai
pamokos
veiksmingumui,

organizavimui tobulinti.

-Aptarti ugdymo
metodai, kurie naudoti
pamokose.

-Atlikti mokiniy
pazangos stebéjimo,
griztamojo rysio,
mokymo priemoniy
veiksmingumo tyrimai.

-Mokytojams vyko
seminarai: ,.Efektyvios
Siuolaikinés pamokos
didaktiniai aspektai*
»~Individuali paZanga ir
mokymosi pasiekimai
mokiniy asmenybés
brandai®, ,,GriZztamojo
ry3io technikos
pamokoje, kurios
skatina tolimesnj
mokymasi®.
-Metodinése grupése
kovo-balandZio mén.
aptarti aktyviis
Siuolaikiniai ugdymo
metodai.

-Vasario, gruodZio
mén. Mokytoju
tarybos posédZiuose
analizuoti mokiniy
pazangos stebéjimo,
griztamojo rysio,
mokymo priemoniy
veiksmingumo




rezultatais priimti
sprendimus dél
priemoniy skirty
rezultatams
gerinti.

- Atlikti PUPP,
pagal atskirus
dalykus rezultaty
analize, remiantis
analizés rezultatais
priimti sprendimus
dél priemoniy
skirty rezultatams
gerinti.

-Bus atlikta mokiniy
mokymosi pasiekimy ir
pagalbos teikimo
analize.

- Uztikrinti, jog bent 3
proc. pagerés mokiniy
pazangumas, ypac
mokiniy, kuriy
mokymosi rezultatai yra
Zemi ir vidutiniai.

tyrimai.

-Mokytoju tarybos
posédyje (2021-02-17)
analizuoti PUPP,
NMPP rezultatai.
Metodinése grupése
(spalio mén.) atlikta
mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pagalbos
teikimo analizé, vyko
VGK posédziai dél
individualios pagalbos
mokiniams, dél
mokymosi salygy
sudarymo mokykloje,
mokantis nuotoliniu
budu ir kt.

-1,5 proc. pageréjo
mokiniy paZzangumas,
ypa¢ mokiniy, kuriy
mokymosi rezultatai
yra zemi ir vidutiniai

1.3. Modermizuoti ir
plétoti Sivolaikiskas

ugdymo(si) aplinkas.

- Informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy plétra
ir jy efektyvus
panaudojimas
ugdymo procese.

- Vidiniy ir i$oriniy
erdviy gerinimas.

-UZbaigtas jrengti
pradinio ugdymo IKT
ir gamtos kabinetas.

- Mokyklos internetinio
tinklo spartos didinimas
nuo 100 iki 1000 MB.

- Bus nupirkta ne
maziau kaip 10
nediojamy kompiuteriy,
2 interaktyviis ekranai,
4 dokumenty
nuskaitymo kameros ir
kitos IKT mokymo
priemoneés.

- Bus renovuoti 2 ir 3
auksty koridoriai,
mergaidiy tualetas,
gatvés gimnastikos
Irenginiai.

-2021 m. rugpjucio
meén. jrengtas IKT ir
gamtos kabinetai.
-2021 m. vasario mén.
sparta padidinta nuo
100 iki 1000 MB.
-Nupirkta 15
nesiojamy
kompiuteriy, 5
interaktyvis ekranai,
10 dokumenty
nuskaitymo kameros ir
kt. mokymo
priemonés.

- Renovuoti 2 ir 3
auks$ty koridoriai,
mergaiéiy tualetas,
gatvés gimnastikos
irenginiai.




1.4. Skatinti
bendruomenés nariy
Iyderyste,
kirybiskuma,
pilietiSkuma ir
atviruma.

Mokyklos
bendruomené bus
atvira poky¢iams ir
labiau integruota
mokyklos
gyvenimg bei
plétos
bendradarbiavima
su $vietimo (ypaé
rajono) ir kitomis
| Istaigomis.

- Tévy klubo nariai,
tévai labiau jsitrauks j
mokyklos veiklas ir
gyvenima;

- Bent 20 proc.
pedagogy dalyvaus kity
istaigu rengiamuose
renginiuose, atvirose
pamokose ir pan.;

- Bent 20 proc.
pedagogy ves atviras
pamokas, renginius
skirtus ne tik mokyklos
bendruomenei;

- Tévy klubo nariai,
tévai dalyvavo
mokytoju atrankos,
mokiniy skirstymo j
klases, VGK, ugdymo
plano rengimo ir
kitose komisijose;
organizavo Kalédine
paramos akcija.

- Virs$ 40 proc.
pedagogy dalyvavo
renginiuose,
pamokose: virtualioje
pamokoje ,.Bendradar-
biaujanéios klasés®,
skirtoje Vasario 16d.,
Swedbank*
nuotolinéje pamokoje
..Mokonomika®,
virtualioje atviroje
pasaulio paZinimo
pamokoje .Siaureés
Amerika®, virtualiose
edukacijose Klaipédos
laikrodzZiy muziejuje,
Zemaidiy muziejuje
»Alka®, Valstybés
paZinimo centre.
kiirybinéje nuotolinéje
pamokoje su Sigute
Ach, virtualiame
susitikime su M.
Oginskio meno
mokyklos mokytojais
ir kt.

- Vir§ 20 proc.
pedagogy rengé
virtualias parodas,
atviras pamokas,
renginius, skaité
pranesimus rajono
metodiniuose
biireliuose, rengé
ilgalaikes
kvalifikacijos
tobulinimo programas
sporto renginius ir kt.




- Mokykloje bus
tobulinama pasitikéjimu
ir

bendradarbiavimu
grista sistema, skirta
telkti bendruomene
(rekomenduojama
konsultuotis su projekto
»~Lyderiy laikas 3
kiirybine komanda).

- Bent 2 pamokas
organizuoti Plungeés
-Saulés” gimnazijos

- Konsultuotasi su
..Lyderiy laikas 3*
komandos nariais.
Bendradarbiauta su
Mokyklos taryba
(vyko 8 posédziai),
Tévy klubu (3
susitikimai), Mokiniy
taryba, Darbo taryba
(konsultuotasi darbo
apmokéjimo ir kt.
klausimais).

-Vestos 6 chemijos
pamokas (spalio mén)
Plungés ,.Saulés™

biotechnologijy gimnazijos
laboratorijoje. biotechnologijy
laboratorijoje.
1.5. Stiprinti Pedagogai - Pedagogy dalyvavusiy | -Virs 90 proc.
pedagogy praktikoje taikys praktiniuose pedagogy dalyvavo
kompetencijas efektyvius kvalifikacijos kélimo praktiniuose

itraukiojo ugdymo
srityje.

jtraukiojo ugdymo
metodus, dirbant su
specialiyju poreikiy
vaikais.

mokymuose, skirtuose
tobulinti mokymo
1gidZius dirbant su
specialiyjy poreikiy
vaikais, dalis.

- Pamokose taikomi
mokymo(si) metodai
atliepiantys specialiyjy
poreikiy turinéiy vaiky
ugdymosi poreikius.

kvalifikacijos kélimo
mokymuose, skirtuose
tobulinti mokymo
igtdzius dirbant su
specialiyjy poreikiy
vaikais,

-Mokytojai pamokose
taiké mokymo(si)
metodus, atliepian¢ius
specialiyjy poreikiy
turin€iy vaiky
ugdymosi poreikius.
Visy spec. poreikiy
mokiniy mokymosi
pasiekimai ir pazanga
jvertinti patenkinamai.




2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiu buvo)

UZzduotys PrieZastys, rizikos

[SITSITSITSIS
UL |io]|=

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma. jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

L)L) ||
| Lot

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

. e ; Regu_ltatq verti_nirqo rod_ikliai Pasiekti rezultatai ir

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama. . pEot

ar nustatytos uzduotys ivykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — geral;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. I3tekliy (ZmogiSkujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4o
5.4. Ziniy, geb&jimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) o 2o 30 4o

IV SKYRIUS




PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduoé&iy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

6.2. Uzduotys i8 esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uZduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé¢ ar daugiau uZzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendrosios kompetencijos: asmeninio veiksmingumo.

7.2. Vadovavimo sri¢iy kompetencijos: strateginio §vietimo jstaigos valdymo.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1.Sudaryti galimybes
kiekvienam mokiniui patirti
ugdymosi sékme.

-Mokytojy kompetencijy
itraukiojo ugdymo srityje
tobulinimas.

-Partnerys¢iy kiirimas ir
stiprinimas mokiniy
ugdymosi sékmei.
Mokytojy komandinio
mokymo organizavimas,
skatinant mokytoju
lyderyste, atviruma
poky¢iams, gebéjima biti
atsakingais mokiniy
mokymosi vadybininkais.

-Bus organizuojami
mokymai/konsultacijos
mokytojams jtraukiojo ugdymo
srityje.

-Kolegialus pamoky ,,Kolega-
kolegai®, veikly stebéjimas,
vertinimas ir aptarimas.
-Dalyky mokytojai ves
integruotas, atviras pamokas,
dalyvaus kity jstaigy
rengiamuose renginiuose,
dalinsis patirtimi.

-Bus aptarti pusmeciu, metiniai
mokiniy ugdymosi, NMPP,
PUPP rezultaty poky¢iai.
-Igyvendintas ,.Geros pamokos
modelis™.

8.2. Uztikrinti veikly,
stiprinan¢iy bendruomenés nariuy
socialuma, gerg savijauta,
tvarius santykius, vykdyma.

-Organizuoti paskaitas,
mokymus, konsultacijas
mokytojams, mokiniams
ir jy tévams ,,Geros
savijautos programos “
pagrindu.

-Mokytojai tobulins
kvalifikacija emocinio ugdymo
srityje.

-Tévai ir mokiniai igys Ziniy
emocijy valdymo, tvariy
santykiy srityje.




-Atlikti smurto ir paty¢iy
mastui mazinti tyrima
-Svietimo pagalbos
teikimas pasitelkiant
socialinius partnerius.

-Ugdyti sveikos

gyvensenos, pilietiSkumo,

kiirybiskumo ir kt.
vertybines nuostatas.

-Prevencinés programos VEIK
igyvendinimas mokykloje.
-Tyrimo rezultaty analizés
i8vadomis bus suplanuoti
veiksmai smurto ir paty&iy
mastui mazinti.

-Pasiradyta sutartis su Plungeés
SUC dél vietimo pagalbos ir
konsultacijy teikimo.

-Vyks sveikos gyvensenos,
pilietiSkumo ir kiti renginiai.

8.3. Inicijuoti ir organizuoti IKT
ir edukaciniy erdviy atnaujinima
patraukliam ugdymui(si).

- Informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy plétra ir jy
efektyvus panaudojimas
ugdymo procese.

-Ugdymo ir bendro
naudojimo patalpy
atnaujinimas.

-Ergo_nommiq salygy
gerinimas.

-Irengtas belaidis internetas
pradiniy klasiy korpuse ir
bibliotekoje- informaciniame
centre.

- Bus jsigyti 3-5 interaktyviis
ekranai, 5-15 ne$iojami
kompiuteriai ir kt. $iuolaikinés
IKT priemonés.

- Bus atnaujinti fizikos,
technologiju, specialiyjy
pedagogy kabinetai.

-Bus i8dazyti pradinio ugdymo
korpuso koridoriai.

-Bus rekonstruota sporto salés
Sildymo sistema.

8.4. Pasirengti diegti atnaujintas
pradinio ir pagrindinio ugdymo
bendrasias programas

- Mokytoju kompetencijy
tobulinimas pasirengiant
lgyvendinti atnaujintas
bendrasias programas.

-Mokytojal susipaZins su
atnaujintomis bendrosiomis
programomis.

-Bus sudaryta darbo grupé,
pasirengiant igyvendinti
atnaujintas bendrasias
programas.

-Parengtos kompetencijy
vizualizacijos ir
rekomendacijos mokytojams.
-Mokytojai susipazins su
pateiktais kompetenciju raidos
ir vaiko raidos aprasy
projektais.

-Mokytojai dalyvaus
mokymuose

8.5. Tobulinti mokyklos
dokumenty valdyma.

Efektyvus dokumenty
valdymas.

Pedagoginiai ir kt. darbuotojai
efektyviai naudos DVS ir
Teams platformos galimybes.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti neivykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai.

9.2. Epidemiloginé situacija.

9.3. Finansiniai istekliai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Gerai. Mety uzduotys i§ esmés jvykdytos. Rekomenduojame stiprinti bendradarbiavimo ir
lyderystés principus. Mokyklos tarybos 2022 m. vasario 1 d. posédzio protokolas Nr.1

Pirmininkas r - Raimondas Laurinaitis 2022-02-01
(mokykloje — mokyklos tarybos (para3as) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo) 7

< y T s W, & /Y A
11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: _ < /o, QO S L/@/{_ vo peida

enfkeawia ~ LABRAI  CFRAM e
i W i | 4
Hevavaldén waian . oha. Moo WEL-Ch-4d
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institugijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pardigos:
savivaldybés Svietimo istaigos atveju — meras)
Galutinis metu veiklos ataskaitos jvertinimas
4
SusipaZinau. /, 2, _ ; ‘ '
1:3- Y ‘{'/5"'/.;'7 2t Ce S e P /:%L,’z‘!,;‘"’ 7 "1?_'.'-/ ,//‘,/Z, e i f'/}-::‘— 7

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

,\LZ/_‘\’],’? ~o2-2F



V SKYRIUS

KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kitu mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

ugdymosi sékme.

ugdymo srityje
tobulinimas.

2. Partnerys¢iy karimas ir
stiprinimas mokiniy
ugdymosi sékmei.

3. Mokytojy komandinio
mokymo organizavimas,
skatinant mokytojy
lyderyste, atvirumg
pokyciams, gebéjimg biti
atsakingais mokiniy
mokymosi vadybininkais.

UzZduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.Sudaryti galimybes 1. Mokytojy 1. Bus organizuojami
kiekvienam mokiniui patirti kompetencijy jtraukiojo | mokymai/konsultacijos

mokytojams jtraukiojo ugdymo
srityje.

2. Kolegialus pamoky ,,Kolega-
kolegai®, veikly stebéjimas,
vertinimas ir aptarimas (bent 10
proc. veikly).

3. Dalyky mokytojai, bent kartg
per metus, ves integruotas,
atviras pamokas, dalyvaus kity
]staigy rengiamuose
renginiuose, dalinsis patirtimi.
4. Bus aptarti pusmeciy,
metiniai mokiniy ugdymosi,
NMPP, PUPP rezultaty
poky¢iai ir susitarta dél
priemoniy, rezultatams geréti.
UZtikrinti, jog bent 3 proc.
pagerés mokiniy pazangumas,
lyginant su 2020 metais, ypac¢
mokiniy, kuriy mokymosi
rezultatai yra Zemi ir vidutiniai
(testinis rodiklis, per metus
pasiektas 1,5 proc.
paZzangumas).

5. Igyvendintas ,,Geros
pamokos modelis®.

8.2. Uztikrinti veikly,
stiprinan¢iy bendruomenés nariy
socialuma, gera savijauta,
tvarius santykius, vykdyma.

1. Organizuoti paskaitas,
mokymus, konsultacijas
mokytojams, mokiniams
ir jy tévams ,,Geros
savijautos programos “
pagrindu.

2. Atlikti smurto ir
paty¢iy mastui mazinti
tyrima

3. Svietimo pagalbos
teikimas pasitelkiant
socialinius partnerius.

4. Ugdyti sveikos

1. Mokytojai tobulins
kvalifikacija emocinio ugdymo
srityje.

2. Tévai ir mokiniai jgys Ziniy
emocijy valdymo, tvariy
santykiy srityje.

3. Prevencinés programos
VEIK jgyvendinimas
mokykloje.

4. Tyrimo rezultaty analizés
iSvadomis bus suplanuoti
veiksmai smurto ir patyé&iy
mastui mazinti.




gyvensenos, pilietiSkumo,
kiirybiskumo ir kt.
vertybines nuostatas.

5. Puoseléti mokyklos
administracijos ir
darbuotojy
bendradarbiavimg, darbo
santykiy klausimais.

5. Bendradarbiaujant su
Plungés specialiojo ugdymo
centro Svietimo pagalbos ir
konsultavimo skyriaus
specialistais, suorganizuotos
bent dvi konsultacijos skirtos
Svietimo jstaigos pedagogams,
dél praktiniy pagalbos
priemoniy taikymo pamokose.
6. Vyks sveikos gyvensenos,
pilietiskumo ir kiti renginiai.
7. Organizuojami reguliarlis
susitikimai su darbo tarybos
nariais, aiSkinantis kylanc¢ias
problemas ir ieSkant racionaliy
problemy sprendimo budy.
Istaigoje plétojama
komunikacijos sistema, kuri
uztikrina konflikty prevencija,
lieianciy darbo santykius.

8.3. Inicijuoti ir organizuoti IKT
ir edukaciniy erdviy atnaujinima
patraukliam ugdymui(si).

l.Informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy plétra ir jy
efektyvus panaudojimas
ugdymo procese.

2. Ugdymo ir bendro
naudojimo patalpy
atnaujinimas.

3. Ergonominiy saglygy
gerinimas.

1. Irengtas belaidis internetas
pradiniy klasiy korpuse ir
bibliotekoje- informaciniame
centre.

2. Bus jsigyti 3-5 interaktyvus
ekranai, 5-15 ne§iojami
kompiuteriai ir kt. §iuolaikinés
IKT priemoneés.

3. Bus atnaujinti fizikos,
technologiju, specialiyju
pedagogy kabinetai.

8.4. Pasirengti diegti atnaujintas
pradinio ir pagrindinio ugdymo
bendrasias programas

1. Mokytojy
kompetencijy tobulinimas
pasirengiant jgyvendinti
atnaujintas bendrasias
programas.

1. Mokytojai susipaZins su
atnaujintomis bendrosiomis
programomis.

2. Bus sudaryta darbo grupe,
pasirengiant jgyvendinti
atnaujintas bendrasias
programas.

3. Parengtos kompetenciju
vizualizacijos ir
rekomendacijos mokytojams.
4. Mokytojai susipaZins su
pateiktais kompetencijy raidos
ir vaiko raidos aprasy
projektais.

5. Mokytojai dalyvaus
mokymuose

8.5. Tobulinti mokyklos
dokumenty valdyma ir atlikti
analize dél savarankigko

1. Efektyvus dokumenty
valdymas.
2. Atlikti vidine analizg

1. Pedagoginiai ir kt.
darbuotojai efektyviai naudos
DVS ir MS Teams platformos




maitinimo organizavimo. apie savarankisko galimybes.

maitinimo galimybes. 2. pasiruosti jstaigoje
lgyvendinti Ekologi$ky ir pagal
Nacionaline zemés tkio ir
maisto kokybés sistema
pagaminty maisto produkty
vartojimo skatinimo ugdymo
istaigose paramos taisykles,
jvertinti ir atlikti konkrecius
paskaic¢iavimus apie reikalingg
finansavima, norint maitinimg
organizuoti patiems. Perzitiréti
galiojan¢ias maitinimo sutartis
ir identifikuoti sutaréiy
pabaigos datg. Visa informacija
/ pateikti atsakingam padaliniui.
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