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PLUNGES ,,RYTO“ PAGRINDINES MOKYKLOS MOKINIU, BESIMOKANCIU
PAGAL PRADINIO UGDYMO PROGRAMA, PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO
REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés ,,Ryto* pagrindinés mokyklos mokiniy, besimokanciy pagal pradinio ugdymo programa,
pasiekimy ir pazangos vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasSas (toliau Aprasas) parengtas vadovaujantis
»Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu®, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
aprasu, Pradinio ugdymo bendraja programa, Geros mokyklos koncepcija, bei mokyklos susitarimais.

2. Aprasas apibrézia mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, vertinimo lygmenis ir
principus, mokiniy jgyty kompetencijy vertinima ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka.

3. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidzianciais atskleisti
mokiniy visapusiskus geb&jimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais paremta kasdiené
vertinimo praktika mokykloje prisideda prie jtraukios ir mokinj, ir mokytoja jgalinanc¢ios mokyklos kultiiros
formavimosi.

3. Aprase vartojamos sagvokos:

3.1 Vertinimas - mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais budais teikiamas grjztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus,
pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi. Vertinimas jgyvendinamas mokinio, tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), klasés ir nacionaliniu lygmeniu.

3.2 Isivertinimas (mokinio) — mokinio asmeninis konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinimas.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir
ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi gebéjimus;

3.3 Tarpasmeninis (keliyu mokiniu) jsivertinimas - mokiniy tarpusavio jsivertinimas pagal konkrecias
kompetencijas. [(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui. Jsivertinimo metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius, darbo mazesnése ar didesnése grupése
patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy charakteristikas;

3.4 Klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinamg mokiniy pasiekimy vertinima, siekiant
visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy
pasiekimy vertinimo buidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus
mokomojo dalyko specifika. Siekdamas adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia
i visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo budus.
Mokytojai jgyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

3.5 Nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdoma i$silavinimui patvirtinti, bei mokymosi
pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analizg, iSvady daryma bei rekomendacijy teikimg siekiant geresnés
ugdymo kokybés.

3.6 Vertinimo kriterijai — mokytojas pagal pradinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus
apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasus numato mokiniy pasiekimy
vertinimo lygius (slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis). Kriterijus vertinimui ugdymo(si) procese
nustato mokytojas arba patys mokiniai, padedami mokytojo.

3.7 Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj mokinys savo iniciatyva i$siaiSkina mokymosi
poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, sukuria ar pasirenka mokymosi aplinka bei priemones, sau
tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir pazanga.

3.8 Kontrolinis darbas — tai ziniy, gebéjimy, jgidziy parodymas arba mokinio zinias, gebéjimus,
jgiidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip 30 minu¢iy.

3.9 SavarankiSkas darbas — mokinio ar mokiniy grupés veikla, remiantis turimomis ziniomis arba
ziniy Saltiniais, atliekamos mokytojo pateiktos uzduotys i$ 1-2 pamoky. Mokytojo nuozitira savarankisko darbo
metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita informacine medziaga.



I1. VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1 Padéti mokiniui kryptingai mokytis jveikti nesé¢kmes;

5.2 suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti bendrojoje programoje aprasyta
pasiekimy lygj; priimti pagrjstus sprendimus tolimesniam ugdymui planuoti ir tobulinti; kurti palankia ugdymo
aplinka, atsizvelgiant j kintancius mokiniy poreikius, ir tikslingai panaudoti informacijg apie mokinio pasiekimus
ir daromg pazangg, bendradarbiaujant su Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais

Pripazinti ir sertifikuoti rezultatus — siekiant nustatyti mokiniy mokymosi pasiekimy lygj pasibaigus
tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui, pusmeciui, baigus programos dalj arba
visg programa);

5.3 Valdyti ugdymo proceso kokybg.

6. Vertinimo budai:

6.1 Formuojamasis (ugdomasis) vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo procese, grjstas
mokytojo ir mokinio sgveika, grjiztamoju rySiu, padedantis mokiniui gerinti mokyma(-si), nukreipiantis, kg dar
reikia iSmokti, leidZiantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty. Formuojamasis
vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti mokytis — jgyvendinima.
Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos
panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Formuojamasis vertinimas apima:

6.1.1 esamos mokymosi situacijos diagnozavimg, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg mokymo
strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

6.1.2 salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzian¢iy kiekvienam
mokiniui atskleisti savo potenciala;

6.1.3 tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjztamojo ry$io teikima. Grjztamasis rySys konkretus ir
orientuotass j mokinio atlickama uzduotj, teikia kokybine informacija, galin¢ig padéti mokiniui geriau atlikti jo
darbg;

6.1.4 salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinimg. Bendraudami su
bendraamziais mokiniai yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

6.1.5 mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata.

6.2 Apibendrinamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi rezultatai, pabaigus tam
tikrg mokymosi etapa; Apibendrinamajam vertinimui naudojami pasiekimy lygiai.

6.2.1. Vidinis mokyklos apbendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo apibendrinamajj
vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo apibendrinamaji
vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per trimestra, pusmetj
arba mokslo metus. Vertinimas turi:

6.2.1.1.biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi rezultatai, ka
reikéty daryti toliau;

6.2.1.2 atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose suformuluotus
tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas zinias;

6.2.1.3. remtis kriterijais ir pasickimy lygiy aprasais.

6.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaityma turi buti sudarytos salygos iSmokti
tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

6.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais; sprendimas
apie mokiniy gebéjimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo btdu;

6.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms puséms;

6.2.1.7. remtis mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikra laikotarpj;

6.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uZ tai, ko neatliko.

6.2.2. ISorinj apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira, vykdanti
nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus.

111. MOKINIU JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

7. Kompetencija galima pamatyti, t. y. atpazinti konkrecioje veikloje. Mokiniai ugdosi kompetencijas
atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Todél, vertindami mokiniy jgytas
kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

7.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

7.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant
mokinio pasiekimy vertinimo aplanka.



8. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo
btidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina individualig paZzangg ir kompetencijy
ugdyma. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi etapo pabaigoje
apibendrinami pasiekimy lygiu, Zodiniu ar rasytiniu komentaru.

9. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg mokytojas numato mokymosi kelig, vedantj
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius zingsnius,
kurie mokiniams padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys, numatant mokymosi
uzduotis ir parenkant veiklas:

9.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant j mokiniy
mokymosi poreikius, klasés kontekstg ir mokyklos kultiira, apibréziami konkrettis ugdymo siekiniai;

9.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai parodys, kad
mokiniai, sékmingai jveikdami maZesnius zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto siekinio;

9.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo pagrindas -
prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios, analitinés, projektinés ir kt.
uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairtis mokymosi S$altiniai bei aplinkos, svarstomi
mokiniams aktualtis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy iS§dava — mokiniy priimti ir
praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobiidzio uzduotys ir veiklos ugdo aukstesnio lygmens mastyma, padeda
uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.

10. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjztamasis rySys. Tai yra mokiniui
teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant kitose
mokyklos ugdomosiose veiklose. Grjztamasis rySys yra abipusis. Mokiniui suzinoti, kg ir kaip jam reikéty
tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty pazanga ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

10.1. grjztamasis rySys teikiamas jvairiomis formomis (zodziu, rastu, neverbaline kalba) ir skatina mokinj
pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoja mokytis;

10.2. grijztamasis rySys teikiamas pasitelkiant mokytojo pasirinktus vertinimo jrankius, fiksuojant
kompetencijos augima, pildant mokiniy kompetencijs jrodancius pasiekimy vertinimo aplankus;

10.3. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas, sudarantis
galimybes kaupti iSsamig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko atkarpoje bei panaudoti ja
griztamajam rysiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo kokybiniais pasteb¢jimais apie mokinio
daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagrjsti savo
sprendimg apie galutinj apibendrinta mokinio pasiekimy vertinima.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

11. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu. Mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia
] mokiniy mokymosi patirtj ir gebé&jimus, vadovaujasi Bendrosiose programose nurodytais pasiekimy lygiais
(slenkstiniu, patenkinamu, pagrindiniu, aukstesniuoju):

11.1 Formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja kiekvienai pamokai:

11.1.1 tinkamai formuluoja pamatuotg pamokos uzdavinj;

11.1.2 numato planuojamas ugdyti mokiniy kompetencijas;

11.1.3 su mokiniais i$siaiskina vertinimo kriterijus ir susitaria dél s€kmés rezultaty;

11.1.4 tinkamai taiko mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, susieja juos su pamokos
tikslu ir numatytomis ugdyti kompetencijomis.

11.2 apibendrinamasis vertinimas planuojamas metams ir aprasomas ilgalaikiuose planuose,
pritaikytose, individualizuotose programose:

11.2.1 apibendrinamasis vertinimas planuojamas siekiant i$siaiskinti, ar pasiekti tam tikro ugdymo
etapo uzdaviniai, kam ir kokia pagalba reikalinga, kokie tolesni mokymosi Zingsniai, kad biity pasiekti
ilgalaikiai ugdymo tikslai;

11.2.2 numatomi apibendrinamojo vertinimo buidai, formos, daznis;

11.2.3 planuojamas apibendrinamasis mokiniy pasiekimy vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per
pusmet]j arba mokslo metus-

11.3 Planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, mokytojai suderina ir numato bendrus
vertinimo buidus, uzduotis, kriterijus.

11.4 Planuodami pamokas ne mokyklos teritorijoje mokytojai planuoja vertinimg ir vertina mokiniy
pasiekimus formuojamuoju vertinimu zodziu ir/arba komentarais dienyne.

11.5 Metodingje grupéje mokytojai aptaria atskiry dalyky pasiekimy vertinimo kriterijus, metodus ir
formas, susitaria, kas ir kaip turi biiti tikrinama ir iStaisoma.



11.6 Prasidéjus mokslo metams mokytojas per pirmaja susitikima su mokiniais supazindina mokinius
dalyko vertinimo tvarka.

11.7 Klasiy vadovai su mokiniy pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka
supazindina mokiniy tévus (globéjus, ripintojus) pirmame tévy susirinkime.

V. VERTINIMAS UGDANT IR BAIGUS PROGRAMA

12. Mokytojas, vertindamas mokiniy pasiekimus ir pazangg, vadovaujasi pasiekimy apraSais ir
pasiekimy lygiy pozymiais, numatytais pradinio ugdymo bendrosiose programose.

13. Vidiniu mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimu siekiama:

13.1. mokiniams: paremti mokiniy mokymasi, teikiant grjztamojo rysio informacija apie jy
pasiekimus ir pazanga; sukurti salygas analizuoti savo mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi;

13.2. mokytojams: suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti bendrojoje
programoje apraSyta pasiekimy lygj; priimti pagristus sprendimus tolimesniam ugdymui planuoti ir tobulinti;
kurti palankia ugdymo aplinka, atsizvelgiant j kintancius mokiniy poreikius, ir tikslingai panaudoti informacija
apie mokinio pasiekimus ir daromg pazanga, bendradarbiaujant su Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais;

13.3. vaiko tévams (globéjams, riipintojams): suzinoti, kokig pazanga daro jy vaikas; gauti
informacijos apie jo pasiekimy lygj ir tai, kaip padéti jam mokytis;

13.4. mokykly vadovams: stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus, juos analizuoti ir priimti
sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti mokykloje vertinimo ir jsivertinimo kultiiros
formavimasi;

14. Pradiniame ugdyme mokiniy pasiekimai nevertinami pazymiais (balais) ar jy pakaitalais (raidémis,
zenklais, simboliais, procentais ir pan.) ir viesai tarpusavyje nelyginami.

15. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo dalyky pritaikytas, individualizuotas programas,
mokymosi paZanga ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal Siose programoje numatytus pasiekimus.

16. Pirmos klasés mokiniams rugséjo ménuo yra adaptacinis laikotarpis, kurio metu mokiniy pazanga
ir pasiekimai nevertinami apibendrinamuoju vertinimu.

17. Mokiniams, kurie atvyksta mokytis per mokslo metus, nustatomas 2 savaiéiy adaptacinis laikotarpis
(pagal poreikj gali buti skirtas ilgesnis), kurio metu mokiniy pazanga ir pasiekimai nevertinami.

18. Mokinio laikinas i$vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu, tévams
(glob¢jams, riipintojams) pateikus prasyma.

19. Vertinimas vykdomas pagal i§ anksto ~ mokiniams zinomus, su jais aptartus sékmés krite-
rijus. Mokytojas, skirdamas vertinamasias uzduotis, padeda mokiniui i$siaiskinti mokymosi pasiekimus, pagal
sutartus kriterijus moko mokinius vertinti savo ir vienas kito darba.

20. Vertinimas turi padéti mokiniui suprasti, ko jis iSmoko, o ko dar reikia pasimokyti. Mokinys,
remdamasis vertinimo metu gauta informacija, kartu su mokytoju numato tolesnio mokymosi uzdavinius.

21. Atsizvelgiant j tai, kg norima jvertinti (vertinimo tikslas), gali bati taikomi jvairtis apibendrinamojo
vertinimo buidai: projektiniai, kontroliniai darbai, testai ir kt.

22. Per dieng atlickamas ne daugiau kaip vienas apibendrinamasis darbas.

23. Vertinant mokinio kontrolinj darba, testa, nurodomi mokinio surinkti tagkai ir maksimalus galimas
taSky skai¢ius. Mokytojas gali pakomentuoti kokj lygj atitinka mokinio rezultatai.

24. Kontroliniai darbai:

24.1. mokytojas apie kontrolinj darba informuoja mokinius, supazindina su turiniu, tikslais, vertinimo
kriterijais, ne véliau kaip pries savaite skelbia kontrolinio darbo datg elektroniniame dienyne;

24.2. kontroliniai darbai neskiriami po atostogy ar Sventiniy dieny, pusmecio paskuting diena, paskutine
dieng prie§ mokiniy atostogas, po mokinio ligos, atsizvelgiant j praleisty pamoky skai¢iy, mokytojo sprendimu;

24.3. kontroliniam darbui parinktos uzduotys turi atitikti visus mokymosi pasiekimy lygius.

25. Savarankisky darby, apklausy rastu/zodziu organizavimas:

25.1 apie savarankiska darbg ar apklausg rastu/zodziu nebitina mokinius informuoti i§ anksto;

25.1.1 vykdoma ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos, uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

25.1.2 darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies mokiniy darbai.

25.2 Mokiniy darbai aptariami klaséje, taciau nekomentuojamas kiekvieno mokinio darbas.
Aptariamos buidingiausias klaidos ir kaip jos turi biiti taisomos. Mokiniai nelyginami tarpusavyje.

26. Mokiniui, neatlikusiam numatytos vertinimo uzduoties (kontrolinio darbo, testo ir kt.), sudaroma
galimybé atsiskaityti per dvi savaites.

27. Mokiniams, kuriems dél jvairiy priezasC¢iy nesiseka pasiekti aukStesniy mokymosi rezultaty,
teikiama mokymosi pagalba vadovaujantis Plungés ,Ryto” pagrindinés mokyklos Mokymosi pagalbos teikimo
tvarkos aprasu.

28. Vertinimo informacijos fiksavimas:

28.1. Jei mokiniy darby jvertinimai fiksuojami trumpu komentaru rastu, jraSant jj tiesiai Salia atlikto darbo, |
elektroninj dienyng komentaras neperrasomas.



28.2. Komentaras turi biiti pozityvus, pripazjstantis atlikto darbo verte, palaikantis vaiko pastangas.
Jame turi atsispindéti vertinimo kriterijai, nurodytos taisytinos vietos, pasiiilyta, kaip galima biity pagerinti darbg.
Kiekvieng dieng mokiniui uz kasdienj darbg rasyti komentara, vertinimg nebttina.

28.3. Vertinimo fiksavimas elektoniniame dienyne: 1 savaitiné pamoka - ne maziau kaip 1 jvertinimo
fiksavimas per ménesj mokiniui; 2 savaitinés pamokos - ne maziau kaip 2 jvertinimo fiksavimai per ménesj
mokiniui; 4 ir daugiau savaitiniy pamoky - ne maziau kaip 4 jvertinimo fiksavimai per ménesj mokiniui.

28.4. Mokinio pasiekimai specialiosiose, logopedinése pratybose fiksuojami trumpu komentaru
elektroniniame dienyne vadovaujantis 28.3 apraso punktu.

28.5. Mokinio nedalyvavimas specialiosiose pratybose elektoniniame dienyne zymimas ,,n..

28.6. Mokinio dalyvavimas neformaliojo Svietimo programos veikloje, konsultacijoje zymimas
elektroniniame dienyne ,,jsk.*.

28.7. Integruojamyjy ugdymo programy mokiniy pasiekimai atskirai nevertinami.

28.8. Mokinio papildomo darbo apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky
apskaita.

28.9. Lietuviy kalbos ir literattiros, matematikos kontrolinius darbus rekomenduojama rasyti j atskirus
sgsiuvinius.

28.10. Informacija apie mokinio pasiekimus kaupiama mokinio pasiekimy vertinimo aplanke:
kaupiami jvairdis raSomieji darbai, testai, patikrinamieji darbai, diktantai, kiirybiniai darbai, apklausy rezultatai,
diagramos, kurie mokiniams suteikia galimybe jsivertinti ir kritiSkai vertinti pasiekimus, padidina mokiniy
jsitraukimg j ugdymosi procesa, taip pat visiems suinteresuotiems ugdymo proceso dalyviams pateikia aiskius
jrodymus apie mokiniy mokymosi pasickimus ir daromg pazangg. Ugdymo proceso pabaigoje, popieriniai
vertinimo aplankai atiduodami mokiniams. Rekomenduojama mokytojams mokiniy gebéjimy ir kompetencijy
jrodymus kaupti el. aplankuose.

29. Mokiniui turi buti grazintas kiekvienas jo rastu ar elektroniniu biidu atliktas ir mokytojo jvertintas
darbas. Mokinio tévams (globéjai, ripintojai) turi biti sudaryta galimybé susipazinti su kiekvienu istaisytu ir
jvertintu mokinio kontroliniu darbu, diktantu ar kitu, mokytojo nuomone, svarbiu patikrinamuoju darbu.
Rekomenduojama Siuos darbus leisti mokiniams parsinesti j namus arba nusifotografuoti.

30. Namy darby skyrimas ir vertinimas:

30.1. mokytojas namy darby uzduotis skiria tikslingai - jtvirtinti pamokoje ugdytus gebéjimus, pagal
galimybes diferencijuoja atliepiant jvarius mokiniy mokymosi poreikius. Siekiant uztikrinti mokiniy darbo ir
poilsio rezima, vidutinis laikas visy dalyky namy darbams atlikti negali virSyti 40 min. per dieng, jskaitant
skaitymo jgiidziy ugdyma. Atsizvelgiant j individualius mokiniy poreikius laikas namy darbams gali didéti ne
daugiau kaip 20 procenty;

30.2. namy darbai skiriami lietuviy kalbos ir literatiros, matematikos, gamtos moksly,
visuomeninio ugdymo, angly k. pamokoje ugdyty dalyky jtvirtinimui. Kity dalyky jtvirtinimui namy darbai
neskiriami. Jei pagal dienos tvarkara$tj mokiniams vyksta angly k. pamoka, pradinio ugdymo mokytojas ta
dieng mazina uzduodamy namy darby kiekj, palikdamas 10-15 min. laiko angly kalbos namy darbams;

30.3. siekiant mazinti mokiniy prie ekrany praleidziamg laika, dienos namy uzduotys elektroninése
aplinkose skiriamos ne daugiau kaip i§ vieno dalyko;

30.4. 1-y klasiy mokiniams pagal poreikj teikiamos grupinés ir individulios skaitymo ugdymo
konsultacijos. Pagalba pagal mokytojo rekomendacijas, suderinus su mokinio tévais (globéjais, rupintojais),
teikia mokyklos bibliotekininkeés.

30.5. Mokytojas gali skirti mokiniams uzduotis j namus, uztikrindamas, kad uzduotys atitinka mokiniy
gebéjimus ir padeda mokiniui tobuléti.

30.6. Namy darbai neskiriami savaitgaliams ir atostogoms.

30.7. Elektroniniame dienyne namy uzduotis mokytojas uzpildo konkreciai, aiskiai nurodydamas, ka
mokinys turi atlikti.

30.8. Uz neatliktus namy darbus mokiniui pastaba gali biiti raSoma elektroniniame dienyne, sgsiuvinyje
arba pratybose.

30.9. Namy darbai tikrinami mokytojo pasirinktais biidais (surinkti mokiniy sasiuvinius, aptarti zodZziu,
organizuoti namy darby aptarima poroje, grupéje ar pan.).

30.10. Per pirmajj mokslo mety ménesj mokytojas su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais)
susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy pobtidzio, vertinimo.

31. Vertinimas baigus programa:

31.1 Visy bendrosios programos dalyky pusmeciy mokinio pasiekimai apibendrinami ir dienyne
fiksuojami lygiais — slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis.

31.2 Nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas fiksuojamas tuo atveju, jei mokinys be pateisinamos
priezasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.),



nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo bendrosiose programos. Jei mokinys neatliko per
pusmet;j skirty vertinimo uzduo¢iy dél pateisinty priezaséiy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista (,,atl.).

31.3 Jrasas ,,atl.“ jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacijg ir direktoriaus
jsakyma.

31.4 Jei mokinys, kuris besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo
sveikatos priezilros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje medicinos
pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis
jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kitais (turimais) ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

31.5 Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo individualizuota
programg, mokiniy, lankanciy specialigsias, logopedines pratybas, specialiosios medicininés fizinio pajégumo
grupés mokiniy padaryta arba nepadaryta pazanga ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinama ir fiksuojama
atitinkamoje el. dienyno skiltyje jrasant ,,jsk.* arba ,,nejsk.*

31.6 Mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa, II pusmecio mokymosi pasiekimy
jvertinimas laikomas metiniu.

31.7 Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai
mokantis pagal dalyko programa fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesn;j kaip
slenstinj mokymosi pasiekimy lygj, nustatyta bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas), tai
papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

31.8 Sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges | Mokytojy sitilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena
priima mokyklos vadovas. Sprendimas jforminamas mokyklos vadovo jsakymu.

31.9 Klasés vadovas informuoja mokinio tévus (globéjus, rupintojus) dél papildomo darbo skyrimo,
kélimo ] aukstesne klase ar palikimo kartoti kursg. Skyrus papildomus darbus, pildomas ApraSo 1 priedas.

VI.  MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMAS

32. Vertinimo rezultaty panaudojimg nusako vertinimo tikslas. Rezultatai, gauti vertinant mokiniy
pasiekimus pasirinktu biidu, naudojami pagal paskirtj, ugdymo procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti
rezultatus ir i§silavinima, stebéti ir valdyti ugdymo kokybe.

32. Formuojamuoju biidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu sukaupiama
informacija, kuri naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir jj tobulinti. Formuojamojo
vertinimo rezultatus informacijg naudoja:

32.1 Mokytojai:

32.1.1 Mokiniy mokymosi poreikiams nustatyti, pagalbos mokymosi sunkumams jveikti poreikiams
nustatyti.

32.1.2 Ugdymo turiniui pritaikyti, mokymo metodams ir budams individualiai mokiniui, grupei, klasei
parinkti.

32.1.3 Tolimesniems mokymo(si) tikslams planuoti.

32.1.4 Mokymosi pasiekimy ir pazangos aptarimui su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais).

32.1.5 Klasés vadovo, administracijos informavimui apie mokiniy pasiekimus.

32.2 Tévai (globgjai, rupintojai):

32.2.1 Sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus.

32.2.2 Kartu su vaiku aptaria individualig pazangg.

32.2.3 Esant poreikiui kreipiasi j klasés vadova, déstomo dalyko mokytoja.

33. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio pasiekimy
lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir ijgytam iSsilavinimui patvirtinti.

34. Apie mokiniy pasiekimus ir pazanga mokiniy tévai (glob&jai, riipintojai) informuojami
elektroniniame dienyne, individualiy susitikimy su mokytojais metu, klasiy tévy susirinkimuose.

35. Klasiy vadovai organizuoja tévy susirinkimus ne reciau kaip 2 kartus per metus. Pirmame tévy
susirinkime tévai supazindinami su mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimu.

36. Mokiniy pasiekimy jvertinimo objektyvumo nagring¢jimas:

36.1. Mokinio tevams (globé&jams, rupintojams) nesutikus su mokiniy pasiekimy vertinimu, mokinio
tévai (globéjai, rupintojai) raStu kreipiasi | mokyklos vadova dél pasiekimy jvertinimo objektyvumo,
motyvuodami kreipimosi butinuma.

36.2. Direktorius jsakymu paskiria komisija, sudaryta i$ dviejy to dalyko auks¢iausios kvalifikacinés
kategorijos mokytojy, nedéstanciy tam mokiniui, ir kuruojancio vadovo, praSyme iSdéstytiems faktams istirti.

36.3. Komisija, per 5 darbo dienas i$nagrinéjusi pasiekimy jvertinima, suraSo aktg ir teikia sitilymus
mokyklos direktoriui.



37. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos, savivaldybés,
nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams sprendimams
priimti.

Vil. VERTINIMO PRINCIPAI

38. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy pasiekimy
vertinimas grindziamas atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy bendravimu ir
bendradarbiavimu.

39. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir tobuléti,
kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

40. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas suprantamas ne kaip apdovanojimo ar
drausminimo priemoné.

41. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobulé¢jimo siekiu. Vertinimo kultiira orientuota | mokiniy
konkurencijos tarpusavyje skatinima, todél vengiama mokinius lyginti tarpusavyje.

42. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinima:

42.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu;

42.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo metodus;

42.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

42.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

42.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimo
praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

42.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

42.7. aptaria su mokiniais akademinio saziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
sgziningumo principo;

42.8. principingai reaguoja | mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusirasingjimas,
naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

42.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (globéjams, riipintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

42.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir iSlaiko konfidencialuma;

42.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Aprasas:

43.1 jsigalioja 2025 m. rugséjo 1 d.;

43.2 gali buti kei¢iamas, atsizvelgiant j mokymo (ugdymo) proceso pokycCius ir pakeistus
reglamentuojancius dokumentus;

43.3 skelbiamas mokyklos internetiniame tinklapyje.

Parengé darbo grupé,
sudaryta direktoriaus 2025 m. birzelio 11 d. jsakymu  Nr. V]-52



(dalykas)

Uz20 -20 _ m.m. papildomus darbus __ Kklasés moKkiniui (-ei)

(vardas, pavardé)

ATSISKAITYMO TEMOS

atsiskaitymo programa

1 priedas

ATSISKAITYMO LAIKAS

Parengeé

SUSIPAZINAU
MOKINYS ..o

Mokinio tévai (globéjai, riipintojai)

(vardas, pavardé¢, parasas)

(vardas, pavardé¢, parasas)

20 -_ -

Pastaba:
1. Programa rengiama mokiniui, kuriam buvo skirti papildomi darbai.

2.Programa rengiama dviem egz., kuriy vienas atiduodamas mokiniui, antras lieka mokytojui.






